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Introducere

Printre obiectivele pe care un nou profil strategic al anilor 2015-2020 il poate propune, este
un context operational nou prin formarea unei deprinderi de implicare publica, stimularea
capacitatii de adaptare a cetdtenilor la cultura schimbarii, sustinerea partenariatului local,
transformarea orasului Avrig intr-un punct de referintd pentru alte orase, dezvoltarea unui
concept pentru motivarea asociatiilor si organizatiilor si nu in ultimul rind, prin luarea in
considerare a ceea ce este relevant in documentele de planificare existente si identificarea noilor
provocari: utilizarea eficienta si concentratd a tuturor resurselor locale corelata cu atragerea si
utilizarea rationala a fondurilor de finantare publice si private, interne si internationale.

Este absolut necesara asocierea, cu un Tnalt grad de responsabilitate, a tuturor factorilor locali
pentru punerea in valoare a acestui demers benefic pentru comunitatea locald. Este un fapt ce
constituie premisa unei politici economico-sociale unitare, care va asigura stabilitatea si

continuitatea necesara unei dezvoltari durabile.

Elaborarea noii strategii a orasului Avrig propune un concept de dezvoltare a orasului pe
termen mediu (2020), integrand aspecte privind dezvoltarea economica, infrastructurala, spatiala
cu atuurile reprezentate de pozitia in teritoriu si acordand totodata atentia problemelor sociale si

de mediu.

Principalele concluzii ale planificarii strategice pana in anul 2015 au fost:
[1 Dezvoltarea orasului reprezintd problema principala a autoritatilor locale, dar tine si de
capacitatea comunitatii de a defini obiective strategice si de a le transpune in realitate.
[ Avrigul se confrunta cu problemele specifice unui oras in etapa de dezvoltare.
[1 Avrigul se afla pe o pozitie ideala datorita resurselor naturale, a fortei de munca calificate, si a
profilului sau strategic deosebit de puternic in ceea ce priveste dezvoltarea unui centru de energie
regenerabila. Valorificarea la standarde de eficientd ridicata a acestor resurse poate duce la

dezvoltarea unui profil creativ si inovativ unic in regiune.

Avrigul trebuie sa isi reconsidere cu adevarat rolul regional pe care il poate indeplini.
Strategia 2015-2020 identificdi un numar semnificativ de caracteristici pozitive (potential in
domeniul invatamantului , economiei locale, serviciilor medicale, capacitdtii administrative,

turismului, capacitatilor asociative, inovdrii si creativitatii, multiculturalismului) si negative



(constrangeri datorate pozitionarii geografice, insuficienta coordonare intre actorii relevanti ai
comunitatii, migratia fortei de munca; dificultati legate de gestionarea eficientd a resurselor
locale, accesul limitat la informatie si servicii de calitate, slaba reprezentare si promovare a

intereselor orasului la nivel national si international, slaba valorizare a potentialului multicultural).

Dezvoltarea unui oras democrat, cu valente europene, cu evolutii politice, sociale,
economice, 1In spiritul tradifional, si eficient, care va asigura cresterea calitdtii vietii si
prosperitatea cetatenilor sai se bazeaza pe cativa piloni rigurosi care trebuie sa includa toate

resursele si energiile comunitatii.



INDICATORI DE REFERINTA PRIVIND SITUATIA ACTUALA

2.1.  SUPRAFATA ADMINISTRATIVA

Asezarea geografica si relieful

- Orasul este situat pe DN 1 - E68, la 27 km de Sibiu spre Brasov.

- Teritoriul administrativ actual al oragului Avrig cuprinde intre delimitarile sale forme de relief
etajate de la lunca Oltului pana spre crestele Muntilor Fagaras, varfurile Suru (2281m), Budislavu
(2371m), Ciortea (2426m), Garbova (2230) si Scara (2308m).

- Unul dintre traseele montane importante din Masivul Fagaras pleaca din Avrig spre Cabana
Barcaciu, Lacul Avrig si Varful Negoiu (2535 m).




Repere istorice
- Relieful si resursele naturale au fost favorabile locuirii, fapt dovedit de materialele arheologice
descoperite in interiorul hotarelor localitatii, datand din neolitic (Cultura Cotofeni), epoca
bronzului, hallstatt, epoca romana, epoca medievala timpurie. Chiar daca dovezile arheologice nu
au fost inca puse in evidenta printr-o cercetare arheologica sistematica, este neindoielnic ca:

- locuirea pe meleagurile ocupate in prezent de orasul Avrig se adanceste in timp si avand in
vedere ca invecinandu-se cu comuna Racovita (cu care imparte acelasi areal mai larg),
unde a fost descoperit un toporas din epoca pietrei neslefuite), Avrigul poate sa fie integrat
zonei de antropogeneza din sudul Transilvaniei;

- Facand parte geografic din Tara Fagarasului, ,terra blachorum”, din perspectiva etnogenezei,
Avrigul se integreaza in procesul evolutiv al asezarilor din acest tinut si prin extensie al celor din
sudul Transilvaniei, pe tot parcursul perioadei inscrise intre secolele 1l - XI d. Hr (cucerirea si
colonizarea Daciei de catre romani, marea invazie carpica din 245 d. Hr., retragerea aureliand din
271, primul val al popoarelor migratoare, migratia spre sud a slavilor, migratia maghiarilor).

- Tn secolul al Xlll-lea sunt adusi la Avrig colonistii sasi, datoriti caracteristicilor militare si
strategice ale asezdrii si pentru a se intdri controlul asupra unei zone cu 0 puternica populatie
roméaneascd. In acest scop se construieste Biserica Evanghelica-Lutherand (in 1270 — 1280 si
fortificatd in secolul XVI). Dupa colonizare, localitatea a fost inclusd in scaunul Sibiului, pentru
ca din secolul al XVIll-lea sa faca parte din domeniile lui Samuel Brukenthal, guvernator al
Transilvaniei, in perioada 1777 -1787.

- Atestarea documentara a localitatii, 19 septembrie 1364, este legata de o campanie, a
domnitorului muntean Vladislav I (1364 - 1377) cunoscut sub numele de Vlaicu Voda, avand ca
scop revendicarea posesiunilor pe care le avea ramura domneasca a basarabilor de la Curtea de
Arges, in Transilvania, respectiv, ducatele Fagarasului si Amlasului. Pe intreg parcursul Evului
Mediu, influenta domnilor munteni asupra Tarii Fagarasului s-a facut resimtitd direct, prin
posesiuni teritoriale concrete, sau indirect, domnitorii munteni sprijinind crestinismul ortodox,

incepand incd de pe vremea domnitorului Vlaicu Voda.

Orasul Avrig si cele 4 localitati afiliate - Mirsa, Bradu, Sacadate, Glamboaca - ocupa o
suprafata de 16.883 hectare (3,10% din suprafata totala a Judetului Sibiu), din care cea mai mare

suprafata (50,29 %) o reprezinta terenul neagricol / alte forme - 8.491 Ha.



Dupa forma de proprietate, terenul agricol este detinut in proportie de peste 88% de

proprietari privati, in timp ce terenul neagricol este detinut Tntr-o proportie de peste 12% de stat.

Conform Legii 213 mai exista si proprietatea privata a statului.

Tabel nr.1- Impartirea supraferei administrative, dupd forma de proprietate

. . Teren agricol Teren neagricol Total
Specificatie
ha % ha % ha
Proprietate publica a UAT 40 0,29 1787 10,58 1.836
Proprietate privata a UAT 7 0,05 84 0,49 91
Proprietate privata 8,336 49,37 6620 39,21 14.956
TOTAL 8392 49.71 8491 50,29 16.883

[Sursa — Biroul Urbanism, Primaria Avrig]

Din punct de vedere al evolugiei terenului, in ultimii 5 ani structura suprafetei

administrative a orasului s-a mentinut constanta, dupa cum se poate observa din datele prezentate

mai jos.

Tabel nr.2 - Evoluyia terenului pe categorii de folosinga conform Biroului Urbanism:

Suprafata (ha / km)
Categorie de folosinta An
An 2014 | An 2013 [ An 2012 2011 An 2010
Tere_n agricol (extravilan), din 7754 ha 7754 ha | 7754 ha 7754 7754 ha
care: ha
. 2894
- arabil 2894 ha 2894 ha | 2894 ha ha 2894 ha
C o oa 4774
- pasuni si fanere 4774 ha 4774 ha | 4774 ha ha 4774 ha
- vii si livezi 86 ha 86 ha 86 ha 86 ha 86 ha
Paduri si alte terenuri cu 7100,00 | 7209,00 | 7109,00 | 1990 | 7109 ha
vegetatie forestiera(extravilan) 0
Ape si balfi (extravilan) 34200ha | 2% asr00ha | 2% | 342,00 ha
Teren 1385,00 | 1385,00 | 1385,0
intravilan(agricol+neagricol) 1385,00 ha ha ha 0 ha 1385,00 ha
Drumuri (km)(extravilan) 136 136 136 136 136 ha
Neproductiv (extravilan) 157 ha 157 ha 157 ha | 157 ha 157 ha
Suprafata totala 16883 ha 16h8a83 16883 ha 16h8:3 16883 ha

[Sursa- Biroul Urbanism Primaria Avrig]




Suprafata agricola totala (intravilan si extravilan) este alcatuita din teren arabil in cea mai mare
parte — 3311 ha (19,61.%), pauni si fanete 4974,2 ha (29,46%), vii si livezi 106,44 ha (0,63%).

Fondul forestier (intravilan si extravilan) acoperd 7336,94 ha, ocupand locul 1 in structura

suprafetei administrative a orasului (43,45% din totalul suprafetei administrative) si este

reprezentata de paduri si alte terenuri cu vegetatie forestiera.

Luciul de apa (intravilan si extravilan) care se afla pe intinderea orasului Avrig este de 351 ha,

reprezentand 2,07% din suprafata totald a orasului si este alcatuit din balti si ape curgatoare .

Structura suprafetei administrative
M Teren agricol (intravilan + extravilan) W Teren intravilan (agricol + neagricol)
m Pasuni si fanete W Vii si livezi

B Fondul forestier (intravilan si extravilan) ® Luciul de apa (intravilan si extravilan)

2%

1%




2.1.1.  Intravilanul localitagii

Terenul intravilan al orasului Avrig ocupa in prezent o suprafata de 1385 hectare (8,20% din

total suprafata administrativa).
——

Tabel nr.3 - Bilanyul teritorial intravilan

An 2014 An 2006
0) 0]
ZONE FUNCTIONALE Suprafata Pr((j)f:ent (f)) Suprafata Pr((j)pent (f) )
(ha) din tota (ha) din tota
intravilan intravilan
Locuinte si functiuni 579 40 41,84 445 50 4393
complementare
Unitati industriale si depozite 226,98 16,40 269,85 26,61
Unitati agro-zootehnice 68,19 4,92 66,09 6,51
Institutii si servicii de interes 26.20 1.90 7.40 0.72
public
Cai de comunicatie si 90.83 6,55 7412 7.30
transport (rutier)
Spatii verzi, sport, agrement, 130,52 9,42 131,41 12.95
protectie
Constructii tehnlco-gdllltare Si 8,54 0,61 5.95 0,58
zone protectie
Gospoda_rlr(_a _comunala, 6,44 0,46 1358 133
cimitire
Destinatie speciala 247,90 17.90 0,1 0,07
TOTAL INTRAVILAN 1385,00 100 1,014 100




An 2014 An 2006

(0) (0)
ZONE FUNCTIONALE Suprafata Pro_cent (%) Suprafata Propent (%)
din total din total
(ha) . . (ha) . -
intravilan intravilan

[Sursa: Studii de fundamentare PUG AVRIG]

2.1.2. Fondul locativ

Fondul locativ constituie totalitatea incaperilor locative, indiferent de forma de proprietate,
inclusiv case de locuit, case specializate (camine, case-internat pentru invalizi, veterani, case
speciale pentru batrani singuratici si altele), apartamente, incaperi de serviciu si alte Incadperi

locative 1n alte constructii utile pentru locuit.

Fondul locativ pe forme de proprietare se divizeaza astfel:
e fondul locativ public - fondul locativ care se afla in proprictatea statului si in deplind
administrare gospodareasca a intreprinderilor de stat; fondul locativ municipal care se afla in
proprietatea raionului (orasului), municipiului, precum si fondul care se afld in administrarea
gospodareascad a intreprinderilor municipale sau in administrarea operativd a institugiilor
municipale;
e fondul locativ privat - fondul care se afla in proprietatea cetatenilor (case de locuit individuale,
apartamente si case de locuit privatizate §i procurate, apartamente in casele cooperativelor de
constructie a locuintelor) si fondul care se afla in proprietatea persoanelor juridice (create in baza
proprietarilor privati), construit sau procurat din contul mijloacelor proprii;
e fondul locativ cu forma de proprietate mixtd - fondul care se afld in proprietatea personala, in
proprietatea comuna sau in cote-parti ale diferitor subiecti ai proprietatii publice si private;
e proprietatea ntreprinderilor mixte - fondul locativ care se afla in proprietatea intreprinderilor
mixte cu participare straina.

Tabel nr. 4 - Evolugia fondului locativ din orasul Avrig in perioada 2010-2014

. Total suprafata | Proprietate |Proprietate|Proprietate

Total locuinte o e . - . . .o

An (numar) locuibila publica privata prlyata

(mp) (numar) (numar) (mixti)
2002 5359.00 240539.00 217.00 5142.00 -
2010 5525.00 221865.00 237.00 5288.00 -
2011 5774.00 266881.00 52.00 5722.00 -
2012 5796.00 268548.00 52.00 5744.00 -
2013 5808.00 269399 52.00 5757.00 -
2014 5570 2900 52.00 5766.00 -

[Sursa: Birou Urbanism, Primdria Avrig]
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Statisticile privind evolutia fondului locativ nu au fost semnalate cresteri semnificative
confirmand opiniile expertilor, potrivit carora sectorul constructiilor se afld intr-o perioada de
stagnare prelungitd. Din analiza prezentatd se observda cd numadrul locuintelelor aflate in
proprietatea publica s-a diminuat de la 237 in anul 2010, la 52 in anul 2011 — 2014. De asemenea
se poate observa ca pe teritoriulOrasului Avrig , nu s-au mai construit locuinte din fonduri

publice, datorita faptului ca cererea pentru astfel de locuinte nu mai exista.
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2.2. DEMOGRAFIE

Reperele demografice ale evolutiei la nivelul Primariei orasului Avrig reprezinta elemente
de interes major pentru definirea obiectivelor strategice si a planurilor de actiune pe termen mediu
si lung. Din acest motiv am sintetizat urmatoarele informatii ca fiind relevante.

Tabel nr.5 - Populayia stabila din mediul urban al judetului Sibiu

Populatie stabila
(numar persoane)
Localitatea Reactualizare RPL
RPL 2011 2014 prin serviciul de
evidenta a populatiei
JUDET SIBIU 397.322 397.172
ORAS AVRIG 12.815 15668
Raportat la nr total al populatiei, orasul AVRIG se afla pe locul 4 la nr de
locuitori
[Sursa: Recensamdntul populatiei 2011 sau actualizat de la Serviciul de Evidensa a
Populayiei]

Densitatea populagiei in orasul AVRIG este de 106,92 locuitori/kmp, situdndu-se peste
media pe judet (73,1 locuitori/kmp).

Dupa etnie, locuitorii din AVRIG sunt Tn proportie de peste 96% romani si doar 4 %
reprezintd populatia de etnie roma sau alte etnii. (de mentionat care sunt acestea). La recensamantul
din octombrie 2011, inregistrarea etniei, limbii materne si a religiei s-a facut pe baza liberei
declaratii a persoanelor recenzate. Pentru persoanele care nu au vrut sd declare aceste trei
caracteristici, precum si pentru persoanele pentru care informatiile au fost colectate indirect din

surse administrative, informatia nu este disponibila pentru aceste caracteristici.

Impartirea populatiei pe grupe de virsta
Tabel nr.6 - Populagia din orasul AVRIG pe grupe de vdrsta

Grupa de varsta Nr. persoane Procent %
sub 5 ani 911 5,84
5-9ani 863 5,53
10-14 ani 813 5,21
15-19 ani 916 5,27
20-24 ani 1454 9,32
25-34 ani 2846 17,75
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35-49 ani 3732 23,51

50-59 ani 2230 14,02

60-64 ani 840 4,52

65-74 ani 843 5,18

75-84 ani 497 2,70

peste 85 ani 84 0,45
TOTAL POPULATIE 15.668 100,00

[Sursa: Recensamdntul populatiei 2011 sau Serviciul de Evidenza
a Populayiei]

Orasul Avrig a avut cel mai mare numar de locuitori in anul 1999, si anume 17.264
persoane. De atunci si pana in anul 2011, numarul populatie a inregistrat o descrestere pana la

12.815 locuitori . Din anul 2011 si pana in 2014 numarul locuitorilor a crescut la 15.668 persoane.

Starea civild a populatiei din oragul AVRIG

Tabel nr.7 - Starea civila a populatiei din orasul AVRIG-2011

PPULATIA STAREA CIVILA LEGALA L ORES
Oresul AVRIG IQELILA Necasatorit(a) | Casatorit(a) | Vaduv(a) | Divortat(a) n;rc]]icg[;omrﬁtti)(iela tr:%é%?z;&ﬁe
consensuala
Ambele sexe 12815 5079 6278 511 541 6 462
Masculin 6443 2852 3133 162 253 3 231
Feminin 6372 2187 3145 749 288 3 231

[Sursa: Recensamdntul populatiei 2011]

Din analiza situatie prezentate se pot desprinde urmatoarele concluzii:

In general se poate observa o stabilitate a cuplului si implicit maritalad (a familiei),

acest fapt se constatd din nr. mic la persoanelor divortate 4,22% si nr. mare al personelor

casatorite 48,98%, din total populatie;

reprezinta 3,98% din total populatie;

Datoritd faptului cd populatia orasului este medie ca varsta nr. persoanelor vaduve

- Nr. persoanelor necdsatorite reprezintd 40% din total populatie, fapt ce se

datoreaza in principal cresterii medie de varsta de la care tinerii decid sa-si intemeieze o familie,

13



astfel dacd in anii '90 media de varsta pentru intemeierea unei familii era de 22 ani, inprezent

media de varsta a crescut la 25 ani.

Tabel nr. 8 - Nivelul de educayie a populariei din oragul AVRIG

NIVELUL INSTITUTIEI DE INVATAMANT
ABSOLVITE
POPULATIA : Fara scoala
STABILA Superior Secundar absolvita
DE 10 ANI din : : _
Orasul S| PI(E) STE . Post- Superior din care:
liceal . .
. - . Inferior Primar
Univer si de Profesion . . Tota
TOTAL e sitar maistri Total Liceal al (gu;r;azn | Persoane
de si de analfabet
licenta ucenici
Total, din care: 11259 986 862 488 8509 3093 2359 3057 1060 | 216 65
Masculin 5655 445 394 335 4319 1547 1504 1268 467 89 26
Feminin 5604 541 468 153 4190 1546 855 1789 593 | 127 39

[Sursa: Recensamdntul populagiei 2011]
Nivelul de instruire este relevant pentru calitatea resurselor umane din comunitate si arata

potentialul de dezvoltare al acesteia. Capitalul uman este cea mai importanta variabild in procesul

dezvoltarii. Structura populatiei de 10 ani si peste dupa nivelul de invatamant al institutiei

absolvite arata cd cele mai mult persoane au absolvit gimnaziul (27,15%), urmate de cei care au

absolvit invatamantul liceal 14,7%. Doar o mica parte din populatie a absolvit o forma de

invatamant superior 8,8%, comparativ cu media din urban. Ponderea celor ce nu au absolvit o

scoala 1n total populatie este apropiata de cea din mediul rural (2%) ceea ce ne indicd o importanta

influenta a populatiei din mediului rural si asupra structurii populatiei dupa nivelul de instruire.

Tabel nr. 9 - Miscarea naturala a populatiei (numar persoane)

Nascuti Vii Decedati Sporul natural
An
Jud. Oras Jud. Oras
Jud-SIBIUSROras AVRICH S g oy AVRIG SIBIU AVRIG

2010 4616 167 4516 131 100 36
2011 4275 136 4329 126 -54 10
2012 4445 172 4571 118 -126 54
2013 4393 165 4463 135 -70 30
2014 4284 149 4530 98 -385

[Sursa — INSSE Tempo online]
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Starea de ocupare a forgei de munca si gradul de sardcie

Tabel nr. 10 - Populatia ocupata civila pe activitati ale economiei nagionale la nivel de sectiune
CAEN Rev.2 (numdr persoane?)

JuD. SIBIU 2010 2011 2012 2013 2014

TOTAL, din care 109,3 132,3 136,2 132,8
AGRICULTURA, SILVICULTURA SI

PESCUIT 27,9 28,3 29,2 21,7
INDUSTRIE 34,3 55,6 57,7 55,4
CONSTRUCTII 12,2 12,5 12,3 12,4
COMERT CU RIDICATA SI CU

AMANUNTUL 24,2 24,8 24,9 25,7
TRANSPORT S| DEPOZITARE 10,7 11,1 12,1 11,6

[Sursa — INSSE Tempo online]

Se observa ca din anul 2010 pand in anul 2012 totalul populatiei civile ocupate creste considerabil
cu 26,9 mii persoane, iar din acest punct Incepe sa descreasca. Pe categorii de activitate se observa
aproximativ aceeasi evolutie mai putin in cazul constructiilor si a comertului cu ridicata si cu
amanuntul, unde situatia raimane relativ constanta.

Tabel nr. 11 - Persoane (numar total) care au lucrat in agriculturd, dupa statutul juridic al

exploatatiilor agricole

An 2010 ORAS AVRIG JUDET SIBIU
Total, din care: 3681 94069
Exploata}u ag‘rlc.ol‘e vfa’lré 3588 92551
personalitate juridica
Exploatgtii ag:ric.ol‘e cu 93 1518
personalitate juridica

[Sursa — Recensamdntul agricol 2010]

Incepand cu anul 2008 , introducerea subventiei pe suprafata de teren si pe cap de animal a

determinat o crestere atat a exploatatiilor agricole fara personalitate juridica cat si a exploatatiilor

agricole cu personalitate juridica .

Tabel nr. 12 - Numarul mediu al salariagilor

Oras AVRIG JUD. SIBIU
AN 9 <
(numar persoane) (numar persoane)
2010 1783 109.062
2011 1737 111.167

! Numérul de persoane este exprimat in mii.
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2012 1690 116.234
2013 1705 118.141
2014

[Sursa — INSSE Tempo online]
La nivelul Orasului Avrig se inregistreaza o descrsstere cu 78 de persoane in anul 2013

fata de anul 2010, 1n situatia in care la nivel de judet aceste cifre s-au Tmbunatatit.

Tabel nr. 13 - Evolutia numarului Somerilor inregistrati si Rata somajului

Somerii inregistrati la din care: somR:jtlelllui sorigjt:lui

Anii Agentiile pentru ocuparea femei - total (%0) - femei (%)
fortei de munca (numar
(numar persoane) persoane)

2010 367 139 3,64 2,84
2011 205 89 2,04 1,82
2012 294 87 2,93 1,78
2013 324 107 3,22 2,19
2014 204 78 2,05 1,59

[Sursa — INSSE Tempo online]

Numarul populatiei somere este In descrestere in 2014 comparativ cu 2010, printre cauze
regdsindu-se urmatoarele:

- plecarea la munca in stranatate;

- angajarea in alte localitati, acest aspect generand naveta angajatilor;

- 0 parte s-au angajat la IMM-uri sau alte societati comerciale din localitate etc.

Tabel nr. 14 - Repartitia pe clase de marime a numdarului populatiei somere, la nivel judetean

Nr. judete in Nr. Judeéz LGRS Nr. judete in clasele de
: I 20001 - i
Perioada | 4o 0000 LEIEL = 2T Ooe?ooof ([;(;?’gosarll)eesm
persoane somere persoane somere somere
Sept. 2013 - - -
Dec. 2013 17 (SIBIV) 23 2
Mar. 2014 18 (SIBIV) 22 2
lun. 2014 24 (SIBIV) 16 2
Sept. 2014 21 (SIBIV) 19 2
Dec. 2014 20 (SIBIV) 20 2

[Sursa: date lunare de pe www.anofm.ro]

- Se constata faptul ca fata de luna decembrie 2013 a crescut numarul de judete in clasa de

sub 10 000 persoane somere si a scazut numarul de judete in clasele 20001-30000 si peste 30001
persoane somere.
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2.3. INFRASTRUCTURA SI ECHIPAREA EDILITARA
2.3.1. Caile de acces

Principalele cdi de acces sunt reprezentate de DN1 Brasov-Sibiu, care realizeaza legatura
orasului Avrig cu municipiul Sibiu. Reteaua de strazi are o configuratie de tip radial, cu o directie
principala Est- Vest DN 1 — Brasov - Sibiu, 2 directii secundare: Nord DJ 105F — spre Valea
Mare, si Sud-Vest DJ 105G — spre Talmaciu prin Comuna Racovita. Circulatia interioara are
tendinta de a se concentra pe cateva artere majore care intersecteaza axele centrale ale orasului,
Strada Gheorghe Lazar si Strada Samuel Brukenthal. Aceste drumuri sunt foarte importante
pentru circulatie, importantd sporita si de numarul mare de navetisti care folosesc aceste drumuri.

Reteaua de strazi mici, parcari si trotuare, administratda de Consiliul Local Avrig, atat in
orasul Avrig cat si in localitatile apartinatoare Mirsa, Bradu, Glamboaca, Sacadate, este in prezent

n lungime de aproximativ 48 km.

Tabel nr.15 - Structura regelei de strazi mici, parcari, trotuare din orasul Avrig

. Numar
Categorie drum Numér vl k".' Total km Tot_al G Al locuri de
drumuri trotuare pietonale

parcare
Drum comunal 2 11,345 0 0 0
Drum vicinal 20 56,225 0 0 0
Strazi 61 48,815 96,57 0,50 35
TOTAL 83 116,385 96,57 0,50 35

[Sursa — Biroul Urbanism, Primdaria Avrig]
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Starea tehnica a drumurilor in localitatea Avrig este precara, doar 48,57 % din drumuri
fiind asfaltate. Practic, cea mai mare parte din drumuri nu este modernizata, drumurile sunt
pietruite, cu balast sau balast Th amestec cu pietris si se incadreaza in categoria de trafic usor.
Accesul pietonal este slab dezvoltat, nu sunt amenajate trotuare decét pe 48,57 km, acostamentele

sunt Tn marea majoritate din pamant Tnierbat.

Tn ceea ce priveste sistemul de colectare si evacuare ape pluviale aferent drumurilor,
acesta este ineficient, deoarece este realizat partial din santuri de pamant, in mare parte colmatate.
Tn aceste conditii, nu se realizeaza un drenaj corespunzitor al apelor pluviale si, prin urmare,

starea drumurilor este direct afectata.

Tabel nr.16 - Detalierea structurii regelei de drumuri din orasul Avrig

Lungime drumuri (km)

Total (km), Drumuri
; . Drumuri
Categorie drum Drumuri de Reabilitate* /
din care: asfaltate pamant modernizate in

perioada 2008-2013

Drum comunal 11,345 8,250 3,095 3

Drum vicinal 56,225 0 4301 0
Strazi 48 815 48,28 5,53 5,22
TOTAL 116,385 56,53 51,635 8,22

[Sursa — Biroul Urbanism, Primaria Avrig]

Structura retelei de drumuri din orasul Avrig

B Drum comunal

41.94% M Drum vicinal

Strazi
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Transportul

Transportul feroviar este asigurat de calea ferata Brasov - Sibiu aflata pe malul stang al
Oltului la aproximativ 500 de metri de centrul orasului.

Pe teritoriul localitatii exista 2 gari feroviare, in Avrig si in Mirsa.

Pe calea ferata, ruta 200, Brasov — Sibiu — Deva — Arad — Curtici, prin Gara Avrig km 116,
se asigura :
- Transportul de calatori pentru traficul local, national si international cu curse Regio, InterRegio
si Intercity.
- Transportul de marfuri local si in tranzit;
- Transportul de materii prime si finite ale principalelor unitafi economice (Hidroconstructia,

Uzina Mecanica Mirsa, etc)

Aspecte critice rezultate din analiza situatiei existente legate de infrastructura feroviara
sunt:
- Lipsa lucrarilor de modernizare a Garii, a peroanclor, platformei de descarcare, delimitarea
zonei CF;

- trecerile la nivel cu CF nu sunt amenajate corepunzator;

Transportul public de persoane interjudetean este asigurat de mai multi operatori
economici: firma SC Lazar Trans SRL si firma SC Transmixt SRL, cu masinile din dotarea

proprie - autocare, autobuze, microbuze. Pe teritoriul orasului sunt amenajate 4 statii de autobuz.

Traficul stationar

In prezent Tn oras sunt amenajate doar 2 locuri de parcare in regim public.

2.3.2. Alimentare cu apa si apa uzata

2.3.2.1. Reteaua de alimentare cu apai
Sursa de apa
Pe Raul Mare Avrig s-a amenajat un lac de acumulare ce alimenteaza cu apa potabild
intregul oras Avrig si colonia Marsa.
Reteaua de alimentare cu apa potabild a avut o lungime de 22,4 Km din anul 2000 pana in

2008, n prezent avand o lungime de 66 km, fiind accesibila pentru intreaga populatie a orasului
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Avrig, localitatea Mirsa si satul Bradu, urménd ca pentru satele Glamboaca si Sacadate sa se
demareze proiecte de aductiune.

- Lungimea retelei de canalizare a apelor uzate este 33 km,adaugandu-se inca 22 km racorduri
canal, fiind necesare lucrari de extindere a retelei de canalizare;

- Exista o statie de epurare, filtrare si tratare a apei si urmeaza receptionarea lucrarilor pentru o a

doua statie de epurare, cu capacitate mult mai mare.

Stagia de tratare a apei, a fost data in functiune in anul 1977 cu scopul de a asigura
locuitorilor din Avrig apa potabila.

Reteaua de alimentare cu apd are o lungime totald de 66 km si a fost pusa in functiune in
1980. Exista un numar de 7 cismele.

Din totalul de 5.570 de locuinte, pana in acest moment la sistemul de alimentare cu apa

sunt racordate 4402, adica un procent de 79,03 %.

Tabel nr.17 - Tipuri de utilizatori ai serviciilor de alimentare cu apa 2013 -2014:

TIPURI DE UTILIZATORI Nr. racordate la retea
alimentare cu apa
CASE PARTICULARE 4.093
POPULATIE (nr. contracte, in toate cartierele oragului) '
Contracte individuale la blocuri 1.051
Contracte cu asociatiile de proprietari si locatari 57
AGENTI ECONOMICI 138
UNITATI UNITATI SQC]ALE (scoli, gradzn@te,. dispensar, 15
piata, unitatea de pompieri)
TOTAL 4402

Consumul de apad potabila

Tabel nr. 18 - Consumul de apa potabila in orasul Avrig in perioada 2010-2014 nu a fost

contorizat.
CONSUM
ANUL
metri cubi / zi
2010 -
2011 -
2012 -
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2013 -
2014 -

In Romania, Ordinul ministrului sanatatii 536/1997 pentru aprobarea Normelor de igiend
si a recomandarilor privind mediul de viata al populatiei, prevede, intre altele, cantitatea minima
de apa pe zi pentru un locuitor, care trebuie sa fie de 50 litri (in scopul acoperirii necesarului

fiziologic, igienei individuale si pregatirii hranet).

Surse de poluare a apei in oras
Poluarea apei subterane se datoreaza folosirii ingrasamintelor chimice in agricultura,
existentei unor fose rudimentare folosite de gospodariile locale, dar si datorita structurii solului.

Elementele cele mai poluante sunt fierul, manganul, nitratii si cei mai periculosi nitritii.

Preturile si tarifele practicate
Potrivit prevederilor Hotararii Consiliului Local AVRIG nr. 111/2013 incepand cu data de
01.10.2013 se aplica urmatoarele preturi pentru apa potabila livrata in orasul AVRIG:
- Pret pentru populatie — 3,45 lei/mc;
- Pret pentru restul de utilizatori — 2,78 lei/mc
Incepand cu 01.07.2015 preturile la apa potabila vor fi urmatoarele :
- Pret pentru populatie — 3,82 lei/mc
- Pret pentru restul de utilizatori — 3,08 lei/mc.
Preturile la apa pentru populatie contin TVA 1in cota de 24%, iar pentru restul utilizatorilor
nu contin TVA.
Din informatiile analizate, este mai mult decat evident faptul ca necesarul de apa nu este
acoperit si este nevoie de eforturi in acest sens, solutiile fiind conturate de reprezentantii
autoritatii locale Tn proiecte de investitii de tipul:
- Reabilitarea statiei de tratare existente —in urma reabilitarii statiei nu se mareste
capacitatea de procesare , in urma ultimelor masuratori debitul mediu procesat fiind de
0,110 mc/s

- Extinderea retelei de distributie, avand in vedere tendinta de dezvoltare a localitatii —
4.000 ml

- Extindere gospodarie Apa — capacitate stocare . Nu se preconizeaza marirea capacitatii

de stocare aceasta fiind 2* 5000 mc
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- Extinderea retelei de alimentare cu apa, pe strazile infiintate in 2006, aprox. 2.000 ml.

2.3.2.2.  Reteaua de ape uzate

Tn prezent, reteaua de canalizare este in curs de extindere pe toati raza UAT-Orasul Avrig.
Se vor realiza 33 km de retea si 3.200 de racorduri.

SC APA CANAL SA are ca obiectiv imediat urmator executia, in baza unui alt proiect, a
inca 900 de bransamente si racorduri, in vederea atingerii gradului de conformitate.

Autoritatea locala doreste implementarea extinderii sistemului de colectare si epurare a
apei uzate pentru o suprafata de 1,500 km, cu executie de racorduri si bransamente - proiect ce
urmeaza a fi implementat din aceeasi sursa de finantare.

Regeaua de colectare a apelor pluviale din orasul AVRIG este formata partial din santuri
si rigolele de scurgere a apelor pluviale, insd acestea sunt partial colmatate si exista riscul ca
localitatea sa fie inundata de fiecare data cand va ploua abundent.

Odata cu realizarea proiectelor de modernizare a strazilor din cele 4 tronsoane, se vor

realiza si sistemele de canalizare pluviala aferente strazilor respective.

2.3.3. Energia termica
Sistem de termoficare propriu - Nu mai exista.
Alimentare cu gaze - Locuintele si institutiile detin centrale individuale.
Incalzire pe lemne - Casele particulare au trecut la centralele pe gaz, dar au mentinut si

ncalzirea cu sobe pe lemn.

2.3.4. Reteaua de iluminat public

Sistemul de iluminat public reprezinta ansamblul format din puncte de aprindere, cutii de
distributie, cutii de trecere, linii electrice de joasa tenSiune subterane sau aeriene, fundatii, stalpi,
instalatii de legare la pamant, console, corpuri de iluminat, accesorii, conductoare, izolatoare,
cleme, armaturi, echipamente de comanda, automatizare si masurare utilizate pentru iluminatul
public.

Reteaua de iluminat public din orasul Avrig apartine PRIMARIEI AVRIG si are o
lungime de 34 km.
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Tabel nr.19 - Infrastructura retelei de alimentare a iluminatului public

Denumire An 2010 | An2011 | An2012 | An2013 | An 2014
Stalpi de iluminat apartinand
companiei Electrica distributie 1080 1100 1147 1172
SIBIU si Orasului AVRIG
Corpuri de iluminat 1080 1100 1147 1172

Sursa: Primaria Avrig

Din cele 1172 corpuri de iluminat, cele pe LED sunt 50 bucati, pe sodiu 380 buciti,

fluorescente - 688 bucati, economice - 54 buciti.

Total corpuri de iluminat e 1172 bucati
copree ot Lgas  bucky
Corpuri de iluminat sodiu e 380 bucati
Corpuri de iluminat
economice
Corpuri de iluminat LED e 50 bucati

In ceea ce priveste consumul de energie, dupa estimativul pe 2014 pentru 7 institutii
importante si in acelasi timp mari consumatoare de energie, se observa o tendinta de crestere a
consumului. Acest lucru presupune luarea unor masuri de optimizare a consumurilor energetice

printr-o exploatare rationald a instalatiilor si eliminarea factorilor de consum excesiv din aceste

unitati.
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Tabel nr.20 - Consumuri de energie, pe tipuri de consumatori din oras AVRIG

AT : Consumuri anuale (kwh)
tilizat :

ipuri de utilizatori 2013 o o EIEST =
Primirie 630000 650000 650000
Liceu Avrig +Gradinite 56.178 60.256 60.000
Scoala nr.1 Avrig 22.200 23.100 23.000
...Alte institutii ...

Liceul Tehnologic Marsa 64.500 65.725 66.000
TOTAL 772878 799081 799000

[Sursa: Primaria Avrig]

2.3.5. Posta si telecomunicatii

Pe teritoriul orasului Avrig functioneaza 1 oficiu postal. Orasul este conectat la servicii de
telefonie fixa si servicii de telefonie mobild cu acoperire corespunzitoare pentru zonele din toate
localitatile, prin retelele de telefonie: VODAFONE, ORANGE, TELECOM, RCS&RDS, precum
si la servicii de televiziune prin cablu sau satelit: DOLCE, DIGI, FOCUS SAT, TELECOM.

Reteaua de internet este asiguratd, prin cablu sau fibra optica, de operatorii: TELECOM,
RCS&RDS, COMTELNETWORKS.
In orasul Avrig exista urmatoarele puncte de acces hotspot wireless outdoor gratuit:

- Directia Finantelor Publice Avrig- hotspot wireless outdoor — retea DIGI.
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2.4.

2.4.1. Serviciile de sanatate

INFRASTRUCTURA DE SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA

Pentru asigurarea sanatatii umane, in orasul AVRIG functioneaza un Centru de

Permanenta, unitate medicala de stat. Aceasta clasa deserveste unitatea administrativ-teritoriala si

care se limiteaza la afectiuni cu grad mic de complexitate.

Totodata, in localitate functioneaza un Complex Medical denunumit Complex Medical

Dr. Rogojanu Aurel care include 11 cabinete medicale familiale, 10 cabinete de stat si 1 cabinet

particular si 1 cabinet de specialitate si 5 cabinete medicale stomatologice , 4 particulare si 1de

stat.

Tabel nr.21 - Furnizori de servicii de sanatate

NR. Furnizori de servicii de sanatate Unitate de stat /
CRT. Privata
1. Centru de Permanenta a MF Avrig Stat
2. Complex Medical Dr.Rogojanu Aurel SRL Privat
3 Cabinet medicina de familie — Cornea Claudia Privat

Sursa - DSP SIBIU

Tabel nr.22 - Indicatori servicii de sandtate

Cabinete
. Medicale Cabinete Medici ..
: : Spitale : - Farmacii
Indicatori Stomatologice de Familie
Individuale
De stat | Particulare | De stat | Particulare | De stat | Particulare | De stat | Particulare
Numarul 0 0 1 4 10 1 0 5
unitatilor
Numaru! de 0 0 i i i ] ] ]
paturi
Numarul de
medici 0 0 0 4 8 0 - -
specialisti
Numarulde | 0 1 0 8 1 0 5
asistente
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Sursa - DSP SIBIU

CN:t Indicatori 2014 | 2013 | 2012 | 2011 | 2010
1 | Numar medici de familie 8 8 8 8 8

2 | Numar medici specialisti

2.4.2. Serviciile de asistenta sociala

Potrivit prevederilor Legii nr. 448/2006 republicata, rolul autoritatii locale este de a
monitoriza in conditii optime atributiile si obligatiile care le revin asistentilor personali in vederea
ameliorarii situatiei persoanelor cu handicap grav astfel incat sa primeasca ingrijire speciald la
nivelul la care starea lor o cere.

Ingrijirile ce li se acorda pot permite persoanelor bolnave si-si valorifice potentialul fizic,
intelectual, spiritual, emotional si social, in pofida handicapului de care sufera.

In prezent in cadrul Primariei orasului Avrig sunt angajati 39 de asistenti personali ai
persoanelor cu handicap din care 27 persoane sunt asistenti personali pentru adulti iar 12 asistenti
personali pentru minori.

Centre de tip respiro — structuri: Nu exista.

La nivelul orasului Avrig sunt inregistrate 52 persoane cu handicap grav care au optat
pentru primirea unei indemnizatii lunare n locul angajarii unui asistent personal.

De asemenea, pe baza O.U.G. nr. 27/27.08.2013, pentru modificarea si completarea
O.U.G. nr. 70/2011 si a H.G. nr. 778/09.10.2013, Primaria acorda ajutoare pentru incalzirea

locuintelor. Numarul cererilor anuale pentru acordarea ajutorului la incalzire a fost de 331.

Tabel nr. 23 - Bugetul orasului Avrig pentru asistenta sociala in perioada 2010 - 2014

ANUL BUGETUL (lei)
2010 1.314.130
2011 1.041.690
2012 1.067.706
2013 1.105.808
2014 1.181.230
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[Sursa: Primaria Avrig]

Se observa o crestere de la an la an a sumelor utilizate pentru asistenta sociala, cu mentiunea ca
bugetul din anul 2010 este cel mai mare datoritd unui numar mai mare de beneficiari de ajutor de
incdlzire precum si cuantumului mai mare al acestor ajutoare pentru respectivul an.
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2.5 INFRASTRUCTURA DE INVATAMANT

Tabel nr. 24 - Infrastructura de invatamant din oragul Avrig n anul 2014

o .. .. (Invitimant
Nr. . A ex A Personalitate juridicid |[Acreditati / .
ort. Unitate de invatamant Adresa /Arondati Autorizati ppur?\lllgt/
INVATAMANT PRESCOLAR
Gradinita cu program Str S . .
1. . Brukenthal Arondata Autorizata Public
normal - Nr. 1 Avrig
nr. 41
Gradinita cu program Str. S . .
2. . . Brukenthal Arondata Autorizata Public
prelungit — Nr.3 Avrig
nr. 157
3. Gradinita cu program Bradu Arondata Autorizata Public
normal - Bradu
4, Gradinita cu program Sacadate Arondata Autorizata Public
normal - Sacadate
5. Gradinita cu program Glamboaca Arondata Autorizata Public
normal - Glamboaca
Gradinita cu program Str. Comeliu T . .
6 . Coposu, nr. | Personalitate juridica | Autorizata Public
normal - Mirsa 1
INVATAMANT PRIMAR SI GIMNAZIAL
Liceul Teoretic Str. Horea ) g o . .
1 “Gh. Lazar” Avrig Nr. 27 Personalitate juridica | Autorizata Public
Scoala gimnaziala cu Str. Gh.
2 |° g : Lazar, nr. Personalitate juridica | Autorizata Public
clasele I — VIII - Avrig 37
3 Sgofﬂa generald Sacadate Arondata Autorizata Public
Sacadate
4 | Scoala generala Bradu Bradu Arondata Autorizata Public
5 Sc?ala generald Glamboaca Arondata Autorizata Public
Glamboaca
Liceul Tehnologic Str. Corneliu
6 . Coposu, nr. Personalitate juridica | Autorizata Public
Mirsa 1
INVATAMANT LICEAL
1 Liceul Teoretic Str. Horea Personalitate juridica | Autorizata Public
“Gh.Lazar “Avrig nr. 27 ]
2 |Liceul Tehnologic Mirsa | Marsa Personalitate juridica | Autorizata Public

[Sursa: Primaria Avrig]
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Tabel nr. 25 - Tncadrarea personalului didactic in anul scolar 2013 — 2014, pentru invatamdntul

preuniversitar, in orasul Avrig

Norme / posturi

Norme / posturi didactice

Nr. Specialitatea catedrei . : acoperite cu:
crt. (postului) dldactjce
(numar) . . L
Titulari Suplinitori
1 Educatoare 24 15 9
2 Invatatori 33 23 10
3 Profesori 61.71 38.16 23.55
4 Discipline tehnice 5.4 5.4 0
TOTAL 124.11 81.56 42.55

[Sursa: Primaria Avrig]

Aprobarea planurilor de scolarizare ale unitatilor de invatamant din orasul Avrig s-a

realizat conform actelor normative n vigoare. Astfel, in anul scolar 2013- 2014 au fost inscrisi un

numar total de 2014 elevi, din care prescolari 409.
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Tabel nr. 26 - Evolutia numarului de elevi, pe ani scolari

Tip institutie / Nr. inscrisi 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014
Gradinite 512 521 422 409
Scoli generale 1138 1106 1260 1283
Licee 325 319 302 322
TOTAL 1975 1946 1984 2014
[Sursa: Primaria Avrig, Scoala Gen. nr.1, Liceul Teoretic ,,Gheorghe Lazar ']
Tabel nr. 27 - Situatia elevilor inscrisi in anul scolar 2013 — 2014
Unitatea de Nr. Nr. . | Abandon Rata
e A - . . Clasa . | Repetenti exessene
Invatamant | Inscrisi promovati scolar | promovabilitatii
Pregatitoare 156 0 0 100%
I 111 0 0 100%
I 156 10 0 93.98%
Svatimant Il 150 2 2 97.40%
nvafaman v 134 3 1 97.10%
gimnazial
\/ 131 8 2 92.90%
VI 117 12 0 90.70%
VI 124 10 0 92.54%
VIl 130 3 2 96.29%
IX 63 0 7 90%
X 66 4 0 94.29%
Xl 62 5 0 92.54%
Liceu XII 34 0 0 100%
XII SERAL 38 0 1 97.43
PROFESIO 90
NALA 18 0 2

[Sursa: Primaria Avrig]
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Rezultatele elevilor la examenele nationale

Tabel nr. 28 - Situatia testarilor nationale

Procent
An scolar | Nr.elevi inscrisi | Nr.elevi prezenti MEE ICIGER I I
promovat *** raportat la nr
de elevi prezenti
2011/2012 101 100 72 72%
2012/2013 73 73 56 76.71%
2013/2014 92 92 78 84.78%
[Sursa: Primaria Avrig]
Tabel nr. 29 - Situatia Examenului de Bacalaureat -
An scolar | Nr.elevi inscrisi | Nr.elevi prezenti Nr'::z\r/‘i]gs;: au Pro:;?/::ri tate
2011/2012 99 96 32 33.33%
2012/2013 86 84 31 36.90%
2013/2014 47 47 19 40.42%
[Sursa: Primaria Avrig]
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Burse acordate elevilor

Elevii de la cursurile de zi din invatamantul de stat pot beneficia de burse de merit, de
studiu si de ajutor social. Acordarea de burse de la bugetul de stat reprezinta o forma de sprijin
material vizand atat protectia sociald cat si stimularea elevilor care obtin rezultate foarte bune la
invatatura si disciplina.

Bursele pe care le pot primi elevii sunt de tipul:

- Burse de ajutor social
- Burse de merit
- Burse de studiu
- Burse de performanta

Tabel nr. 30 - Situatia statistica privind acordarea burselor scolare

Nr. Denumire unitate Ani scolari Burse de Burse de | Burse sociale
Crt. de invatamant $ performanta merit si medicale
. ) 2011/2012 0 10 54
1 Liceul Teoretic
: “Gh.Lazar “Avrig 2012/2013 0 6 56
2013/2014 0 164 42
Scoala gimnaziala 2011/2012 0 0 96
5. %Vgi'ss?'et' —tV'_'l' ~ |7 201272013 0 28 83
S1 Structuriie
> 2013/2014
aferente 013/20 0 59 56
Liceul Tehnologic 2011/2012 0 13 0
3. Mirsa 2012/2013 1 10 8
2013/2014 0 33 2
TOTAL 1 323 397

[Sursa: Primaria Avrig]
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25. CULTURA, CULTE, AGREMENT

- Numar biblioteci — 1- Biblioteca Oraseneascad Avrig;

- Numar case de culturd — 1 - Casa de cultura Avrig;

- Camine culturale — 3 - Camin cultural Sacadate, Camin cultural Bradu, Camin cultural
Glamboaca;

- Muzee — 1 - Muzeul Orasenesc Avrig;

- Monumente istorice clasificate:

1. Biserica "Duminica Floriilor” 416 SB-11-m-B-12317 oras AVRIG;

2. Ansamblul bisericii evanghelice fortificate 417 SB-Il-a-A-12318 oras AVRIG;
3. Biserica evanghelica 418 SB-I1-m-A-12318.01 oras AVRIG;

4. Incinta fortificata (ruine) 419 SB-11-m-A-12318.02 oras AVRIG;
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5. Ansamblul castelului Brukenthal 420 SB-11-a-A-12319 oras AVRIG;
6. Ansamblul bisericii evanghelice BRADU,

7. Biserica "Botezul Domnului” 784 SB-11-m-B-12533 sat SACADATE; oras AVRIG;
8. Biserica evanghelica S. P. 785 SB-1I-m-A-12534 sat SACADATE; orag AVRIG;

9. Monumentul lui Gheorghe Lazar 883 SB-111-m-B-12599 oras AVRIG 1964;

10. Bustul lui Gheorghe Lazar, executat in 1936 de Corneliu Medrea.

- MONUMENTE COMEMORATIVE -
1. Casa lui Gheorghe Lazar 902 SB-1V-m-B-12616 oras AVRIG;
2. Mormantul lui Gheorghe Lazar 903 SB-1V-m-B-12617 1823 oras AVRIG.

Numar ONG - 3.Asociatia Prietenii Avrigului, Asociatia Purtata Avrigului; Asociatia Vatra
Satului —Sacadate
-Publicatii si reviste - Info Avrig;
-Formatii de dans (popular, modern) - Ansamblul Purtata Avrigului, Ansamblul Zaluta;
-Sarbatori si traditii cu specific local-Festivalul Folcloric Florile Oltului, Toamna Baroca la Avrig,
Produse si Traditii in Tara Oltului, Festivalul Mostenire din batrani; Targul de Craciun
-Lacasuri de cult pe confesiuni:
- Biserici Ortodoxe — Biserica Ortodoxa Duminica Floriilor Avrig, Biserica
Ortodoxa Adormirea Maicii Domnului Avrig, Biserica Ortodoxa Sf. Nicolae
Glamboaca, Biserica Ortodoxa Bradu, Biserica ortodoxd Botezul Domnului

Sacadate; Biserica Ortodoxa Mirsa;
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- Biserici Evanghelice: Biserica Evanghelica Avrig, Biserica Evanghelica Luterana
Sacadate;

- Biserici Greco-Catolice: Biserica Greco-Catolica Bradu;

- Biserici Romano-Catolice: Biserica Romano-Catolica Avrig;

- Alte confesiuni: Biserica Crestina Baptista Avrig, Biserica Adventista Avrig,
Biserica Martorii lui lehova Avrig.

-Locuri de agrement: 2 Sali de sport, 1 Baza Sportiva, 5 terenuri de joaca pentru copii.
In prezent pe raza localitatii Avrig se afla 12 unititi de cazare (Pensiunile: Poiana

Neamtului, Izvorul Caprioarei, Brandusa, Ghiocelul, Balada, Mihaela , Dolce,lza,Popasul Avrig ,

Poiana Bradului, Dragonul, Palatul Brukenthal) insumand 244 de locuri de cazare in 98 camere.
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2.6.

ECONOMIA

Tabel nr. 31 - Structura agen¢ilor economici din Avrig, in funcgie de domeniul lor de activitate

STRUCTURA AGENTILOR ECONOMICI, IN FUNCTIE

DE DOMENIUL DE ACTIVITATE

NF Numar Pondere in
Domeniul de activitate . totalul
crt societati .
societatilor
Comert cu ridicata si cu amanuntul; Repararea
1 . . . 172 25,48
autovehiculelor si motocicletelor
2 | Hoteluri si restaurante 40 5,93
3 | Activitati profesionale, stiintifice si tehnice 58 8,59
4 | Agricultura, Silvicultura si Pescuit 38 5,63
5 | Industria prelucratoare 53 7,85
Distributia apei; Salubritate; Gestionarea deseurilor,
6 ey : 8 1,18
activiatti de decontaminare
7 | Transport si depozitare 43 6,37
Activitati de servicii administrative si activitati de servicii
8 87 12,89
suport
9 | Informatii si comunicatii 14 2,07
10 | Constructii 60 8,89
11 | Intermedieri financiare si Asigurari 59 8,74
12 | Activitati de spectacole culturale si recreative 13 1,93
13 | Alte activitati de servicii 30 4,45
TOTAL 675 100

Din totalul celor 675 societati active, 97,78 % sunt microintrepinderi, respectiv au maxim

9 angajati si o cifra de afaceri anuala si/sau active totale anuale de maxim 2 milioane EUR.

Tabel nr. 32 - Evolutia societatilor din orasul Avrig in perioada 2011-2014

Tipuri de societati 2014 2013 2012 2011
Microintreprinderi 660 611 585 545
Intreprinderi mici 15 15 15 15
Intreprinderi inactive 91 74 37 23
Total societati existente, din
care: 766 700 637 583
- noi infiintate 66 63 54 56
- active 675 626 583 527
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Principalii agenti economici care Tsi desfasoara activitatea in orasul Avrig sunt prezentati

n tabelul de mai jos.

Tabel nr. 33 - Lista cu principalii agenti economici de pe raza orasului Avrig

Nr. Denumire . Nr. Cifrade Profit Domeniul de
. Localitatea . L. aa . o
crt. societate angajati | afaceri-lei -lei- activitate
VENTURELLI .
1. PROD SR.L. AVRIG 50 23.992.767 87.942 Cresterea porcinelor
Productia de caroserii
OEHLER- MARSA- pentru  autovehicule,
2 MECANICA SRL AVRIG 143 22.628.945 Eaoee fabricarea de remorci Si
semiremorci
Activitati de realizare a
ADI COM SOFT BRADU- soft-ului la comanda
3 S.R.L. AVRIG 52 11.244.227 | el (software orientat
client)
Fabricarea de
UZINA - . ;
4. MECANICA '\Q@Fésl’é" 172 |10.973.338 | 134.163 C?”fimé‘g:]'q g“neetzifeafe'
MARSA SA partl component
structurilor metalice
Fabricarea de
5. | 3D-ESTSRL MARSA- | 40 | 0.688.968 | 2.485.924 | comstructii metalice si
AVRIG parti componente ale
structurilor metalice
Comert cu amanuntul
6. |FFORRINADING | avric 42 | 9365620 | 561.705 |in magazine
T nespecializate
R Fabricarea articolelor
7. STICLA AVRIG AVRIG 77 8.328.266 -563.565 . :
din sticla
S.A.
Comert cu ridicata
specializat al altor
GRAMA . . :
8. TRADING SR.L. AVRIG 16 7.739.283 | 1.035.930 | alimente, mclusn{
peste, crustacee si
moluste
Industria

Avrigul are o veche traditie industriald, breslele, organizate si specializate pe meserii, fiind

primele forme economice consemnate de documente incd din secolul XIV si care au contribuit la

dezvoltarea orasului.

Numele localitatii Avrig se leagd de o veche traditie in fabricarea sticlei, ocupatie

mentionata in documente din secolul al XVII-lea (1625). Fabrica de Sticla Avrig SA, specializata
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in producereca de sticlarie suflatd manual la teava, decorata manual sau prin sablare, procedee
chimice, crakle etc., asigura produselor sale o desfacere in proportie de 100% pe piata externa.

Traditia industriala, la Avrig, a fost statuata prin construirea in anii 1936 — 1937 a fabricii
de armament si munitii, reprofilata pe producerea de mijloace de transport auto din anul 1960. Din
punct de vedere demografic, uzinele de la Marsa au jucat un rol foarte important in evolutia
localitatii Avrig. Importanta economica si strategica a uzinelor de la Marsa a atras forta de munca
din zona, aceasta fiind absorbitd partial in plan local, concomitent cu perpetuarea in timp a
navetismului din localitatile invecinate, inclusiv actualul orag Talmaciu.

Procesul de globalizare si criza economica din ultimii ani au avut efecte negative asupra
pricipalelor intreprinderi industriale din Avrig. S.C. Mecanica Marsa a intrat in insolventa in 29
iunie 2009, iar S.C. Fabrica de sticla Avrig intAmpina mari dificultati pentru a se mentine pe linia
de plutire. Efectele crizei economice au fost resimtite si de intreprinzatorii din Avrig, fapt reflectat
de proportia de 35% reprezentand societatile comerciale care in anul 2009 aveau cifra de afaceri
Zero.

In momentul de fatd orasul prezintd dezvoltare si in industrie pe de o parte, precum si in
agricultura si zootehnie pe cealalta parte.

Ramuri din industrie dezvoltate pe plan local:

- Industria usoara

- Industria constructoare de masini

- Constructii

- Industria lemnului

- Comert

- Servicii

O trasdturd cu caracter general, cu privire la profilul economic actual al orasului Avrig,
este diversitatea domeniilor de activitate pe care intreprinzatorii locali o abordeaza, Avrigul se
situeaza 1n prezent, In momentul conturdrii unei noi identitati socio-economice, fiind nevoit sa-si
creeze o linie de forta care sa-| distinga de structurile urbane similare si sa-1 particularizeze.

Strategia de dezvoltare durabila a orasului Avrig isi propune: dezvoltarea industriala,
valorificarea energiilor neconventionale si a resurselor stiintifice si tehnice pentru asigurarea
integrarea oragsului AVRIG 1n proiecte europene, care promoveaza dezvoltarea si implementarea

unor scenarii financiare si tehnologice ca sistem integrat, Tn scopul cresterii standardului de viata
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la nivelul comunitatilor locale, imbunatatirea eficientei energetice si producerii energiei
neconventionale, in vederea obtinerii independentei energetice pe plan local.

Tot pe aceastd linie se Inscrie si orientarea spre gestionarea si reciclarea deseurilor (S.C.
Jifa S.A.), in fapt, un demers ecologic necesar si foarte actual, pe care putine comunitati locale din
Romania 1l accepta.

Din perspectiva istorica, insa, Avrigul a fost un loc propice al schimburilor comerciale,
prin situarea sa in proximitatea «granitei» cu Tara Romaneasca, Transilvania si Tara Fagarasului
si deprinderile si abilitatile dobandite 1n timp sunt in mod expres evidentiate si astazi.

* Ponderea cea mai insemnata, in profilul sau economic o are cometul cu bunuri de larg
consum (mobilier, alimente, textile etc.), cu cherestea, produse agricole, produse animaliere.

* Firmele de constructii (Fig. 4.1 — 13%) ocupa locul al doilea.

* Fiind o zona de tranzit (practic face legatura intre Sibiu si Brasov pe una dintre arterele
de circulatie majorda din sudul Transilvaniei), societdtile comerciale avand ca domeniu de

activitate transporturile, au fost de asemenea favorizate (Fig. 4.1. — 7%).

2.6.1. Agricultura

Tabel nr.34 - Suprafafa agricola, pe categorii de folosinga in anul 2014:

Categorii de folosinta | Suprafata (ha) suprpz;"rels eelr)era(h a)
- arabil 2355 28,61
- pasuni si fanete 5857 71,17
- vii si livezi 18 0,22
Total teren agricol 8230 100

[Sursa- Serviciul Urbanism Primaria Avrig]

2.6.1.1. Situaria terenurilor, pe categorii de folosingd, potrivit Recensimdntului agricol
din anul 2010

Terenul arabil . 2002,45 ha

Gradina familiala - 88,39 ha

Pasuni si fanete - 5816,05 ha

Culturi permanente — 15,77 ha

Suprafata agricola utilizata (SAU) - 7.922,66 ha

Suprafata agricola neutilizata - 133,91 ha
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—Tabetmr 35~ Suprafata agricota utitizata, suprafataagricotanentitizatastattesuprafete(tectare), pe categorii de folosinta

Suprafata agricola utilizata din care:
Suprafete
Suprafata Cranguriin | OCUPate CU |10 octee, Suprafata
. o o Culturi . Suprafata sistemn de cladiri, . - totala a
Localitate Gradini Pasuni si u agricola . duri . iazuri, | -
Terenarabil | - . permanent Total neutilizata | 'MPadurita | rotatie pe curti, balti exploatatiel
amiliale fanete e termen drumuri, agricole
scurt cariere etc.

JUDET SIBIU 75481.74 | 199531 | 162462,96 | 3983,10 | 243923,11 | 26417,97 | 7918,91 68,16 2951,85 238,04 281449,88
Orasul AVRIG 2002,45 88,39 5816,05 15,77 7922,66 133,91 0,32 - 109,35 8,89 8175,13
Pondere (%) 2,65 4,42 3,58 0,40 3,25 0,51 - - 3,70 3,73 2,90

Tabel nr.36 - Exploatayii agricole (numar), cu suprafata agricola utilizatd, pe categorii de folosingd
Suprafata agricola utilizata din care:
Suprafete
| ocupate

Suprafata _Cra_n o cu Helestee Suprafata

Localitate ini i si i a pricola Suprafata | [N SISt | - cladiri, iazuri, totala a
Tere-n Gra-.d-lnl Pasuni si Cultun Total negtilizata impadurita de rotatie Curti’ ba|t| ' exp|oatatiei

arabil familiale fanete permanente pe drumuri, agricole

termen cariere
JUDET SIBIU 33983 31671 29897 4284 49211 6306 1003 17 40709 52 50579
Orasul AVRIG 1306 1467 1371 134 1807 92 1 = 1522 6 1818
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Tabel nr.37 - Exploatayii agricole (numar) dupa modul de detinere a suprafetei agricole utilizate

MaaUhdsiaetineneia Oras AVRIG | jud. SIBIU
suprafetei
In proprietate 1799 47811
In concesiune 8 302
In arenda 28 1382
In parte 2 323
Utilizat cu titlu gratuit 28 2203
Alte moduri 27 1234
Total 1892 53255

[Sursa- Recensamantul agricol 2010]

Tabel nr. 38 - Exploatatii agricole (numar) care utilizeaza terenul arabil, dupa modul de
derinere al acestuia

Modul de detinere al Oras AVRIG | jud.SIBIU
terenului arabil
In proprietate 1292 32261
In concesiune 5 81
In arenda 19 823
In parte 2 246
Utilizat cu titlu gratuit 20 1589
Alte moduri 11 696
Total 1349 35696

[Sursa- Recensamantul agricol 2010]

Tabel nr.39 - Exploatatii agricole (numar), pe clase de marime a terenului arabil

Clase de marime | Oras AVRIG | jud. SIBIU
Sub 0,1 ha 143 2713
0,1-0,3ha 273 5867
0,3-0,5ha 201 3834
0,5-1ha 335 7476
1-2 ha 227 6724
2-5 ha 91 5507
5-10 ha 21 1180
10-20 ha 8 374
20-30 ha 1 100
30-50 ha 2 79
50-100 ha 2 65
peste 100 ha 2 64
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Total

1306

33983

[Sursa- Recensamdantul agricol 2010]

2.6.1.2.

Cultura plantelor

Tabel nr.40 - Suprafegele cultivate in AVRIG, conform Recensamdntului agricol 2010

Oras AVRIG Jud. SIBIU
Culturi Supr.afatva Pondere din teren Supr.afatva
cultivata arabil cultivata
(hectare) (hectare)
Grau comun si grau spelt 285,09 14,24 8551,50
Porumb 371,38 18,55 20720,73
PIa_ntF t.ehn.lce (floarea soarelui, 4911 245 935,15
rapita si soia)
Legume, pepeni (in camp si in 2201 110 308,91
sere)
Plante de nutret (fan si masa
verde, leguminoase pentru 192,52 9,61 13915,19
nutref- lucerna, trifoi)
Cartofi 174,47 8,71 2504,24
Alte culturi 907,87 45,34
ROl e U 2002,45 100 46.935,72
suprafata agricola utilizata)
Tabel nr. 41 - Supraferele cultivate in AVRIG
cultura Suprafata cultivata Pondere
(hectare)
Meri 14,35 96,37
Pruni 0,34 2,28
Alti pomi fructiferi 0,14 0,94
Struguri de masa - -
Struguri de vin 0,06 0,41
TOTAL 14,89 100

[Sursa- Recensamdntul agricol 2010]

Productivitatea sectorului agricol
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Tabel nr. 42 - Situayia productiilor medii la principalele culturi in judezul SIBIU

: Productia Productia Diferenta | Diferenta
Denumire cultura UM 2011 2014 - %
Grau Kg/ ha 3322 3700 +378
Porumb Kg/ ha 4418 4958 +540
Pepeni verzi si galbeni Kg/ ha - - -
Cartofi Kg/ha 17062 15775 -1287
Prune Kg/pom 8 10 +2
Meri Kg/pom 8 10 +2
Struguri Kg/ha 3362 2651 711

[Sursa-INSSE Tempo online]

2.6.1.3.

agricol 2010

Cresterea animalelor
Tabel nr.43 - Efectivele de animale din localitatea AVRIG, conform Recensamdntului

Efective de animale (capete) | Jud. SIBIU AVRIG

Bovine 36658 969
Ovine 519459 8247
Caprine 18331 586
Porcine 101742 21349
Pasari 905190 13419
Cabaline 9961 300
Familii de albine 29482 816
TOTAL 1620823 45686
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2.7.  MEDIUL iNCONJURATOR

2.7.1. Calitatea mediului (apa, aer, sol)

~ur

Factorul de mediu ""Apa

Pentru a surprinde calitatea apei in orasul Avrig, a fost consultat Raportul privind Starea
Mediului pe anul 2010 si Rapoartele de mediu lunare si semestriale 2011, in care sunt prezentate
rezultatele monitorizarii efectuate de catre autoritatea locala pentru protectia mediului Sibiu.

Starea apelor de suprafata. Evaluarea calitatii apelor de suprafata s-a bazat pe prelucrarea
datelor analitice primare obtinute lunar din prelevarea de probe din sectiunele de supraveghere.

Pentru raportul de mediu, s-au luat in calcul urmatoarele sectiuni de supraveghere: pentru
raul Olt, sectiunea Carta, situata amonte de localitatea Avrig, sectiunea Sebes Olt, situata aval;
pentru raul Avrig, sectiunea amonte priza de captare, sectiunea amonte confluenta cu raul Olt;
raul Marsa, sectiunea amonte confluenta cu raul Olt.

In cadrul monitorizarii calitatii apei, s-au analizat indicatori biologici (plancton, alge
bentonicefitobentos, macroozoobentos) si fizico-chimici (regimul termic si acidifierea, regimul
oxigenului, nutrientii, salinitatea, poluanti toxici si specifici, alti indicatori chimici relevanti),
clasa generala a calitatii apei la nivel de sectiune fiind echivalenta cu rezultatul evaluarii din

cadrul grupei cu situatia cea mai defavorabild, pe fiecare tip de elemente.

Factorul de mediu'" Aer""

Clima are influentd oceanica cu efecte microclimatice secundare conferite de formele de
relief.

Valorile medii multianuale ale principalilor factori climatici sunt:

» regimul climatic - temperatura medie anuala are o distributie lunara caracterizata prin
scaderea valorilor termice din luna august pana in luna ianuarie, cresterea temperaturii din
februarie pana in iulie si prin scaderea valorilor termice odata cu cresterea altitudinii.

* temperatura multianuald - ntre 0,30°C Tn zona montana - Statia meteo Balea Lac si
8,90°C la Statia meteo Boita, cu maxima de 37,30°C inregistrata in iulie 2000 si minima de -
26,70°C, nregistrata la Statia meteo Sibiu n decembrie 2001.
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» regimul precipitatiilor - precipitatiile atmosferice anuale prezinta 0 evolutie
caracterizata prin cresterea cantitdtilor de apa din luna februarie pana in iunie si descresterea din
iunie pana in februarie; prin modul de dispunere generala a reliefului si prin dominarea
influentelor vestice, distributia cantitatilor medii anuale de precipitatii este de la 600-700 mm in
zona de podis, la 1300-1400 la treapta inaltd a muntilor; cantitatea de precipitatii scade de la sud
la nord, n direct cu coborérea reliefului, dar si de la est la vest in functie de conditiile locale ale
reliefului si de deplasarile aerului.

* regimul eolian - in zona Avrigului, circulatia generala a atmosferei se supune circulatiei
la nivel European; vanturile sunt puternic influentate de relief atat in privinta directiei cat si in
cea a vitezei; frecventele medii anuale inregistrate la Avrig indica predominarea vanturilor din
N-V (13%) si S-E (8,2%); vitezele medii anuale oscileaza intre 1,8 si 4,5 m/s in partea de vest
spre Sibiu; Tnspre sfarsitul iernii bate un vant dinspre munte cu caracter de foehn numit Vantul
Mare, acesta provocand incalziri accentuate si topiri bruste de zapada.

» Un fenomen specific zonei 11 1l constituie inversiunile termice, puternic resimtite in
timpul iernii; acestea se produc in conditii de calm atmosferic, se simt ca perioade geroase si

dispar doar odata cu schimbarea masei de aer, datorita circulatiei atmosferice.

CALITATEA AERULUI

Nu detinem date privind calitatea aerului atmosferic in zona localitatii Avrig, ARPM
Sibiu facand monitorizarea calitatii aerului in judetului Sibiu in cadrul sistemului de monitorizare
continua a calitatii aerului, in patru statii automate amplasate in zone reprezentative ale Judetului
Sibiu. Zona localitatii Avrig nu este acoperita de aceste masuratori.

Dintre categoriile de surse de poluare a atmosferei specifice activitatilor umane din
judetul Sibiu (poluarea industriala, poluarea urbana datorata instalatiilor de incalzire centralizata,
traficul rutier, urban si de tranzit), pe teritoriul orasului Avrig doar cele specifice asezarilor
umane (instalatii de incalzire) si cailor de transport rutier (DN 1) au o relevanta notabila. De
asemenea, ar mai putea fi luate Tn considerare emisiile de amoniac de la ferma de crestere a
porcilor din localitate, fara a exista Tnsa nici o evidentd n sensul prelevarilor de probe. De
asemenea, nu se preleveaza niciun fel de probe de aer cu scopul monitorizarii acestuia n

teritoriul de studiu.

Zgomotul si vibratiile
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Avand in vedere ca orasul nu dispune de obiective industriale care sa participe
semnificativ la poluarea sonora, singura sursa notabila in acest sens ramane traficul auto, relativ

intens, avand in vedere ca acesta este tranzitat de DN 1.

Factorul de mediu "'Sol"*

Localitatea Avrig este amplasata la poalele Muntilor Fagaras, pe valea Oltului, la o
altitudine de aproximativ 400 metri. Este strabatuta de soseaua nationala DN 1, fiind amplasata
la circa 26 de kilometri de Sibiu. Situat intr-un adevarat amfiteatru natural, in care relieful se
Tnaltd si coboara de la 2500 la 350 de metri, Avrigul este caracterizat de un complex
fizicogeografic variat, atat ca structurd geologica cat si ca aspect morfologic.

Localitatea Avrig este desemnatd zona vulnerabild la poluarea cu nitrati proveniti din
surse agricole (Localitdti ZVN), conform Ordinului comun, nr. 1552 din 03.12.2008/743 din
12.12.2008 al Ministerului Mediului si DezvoltariiDurabile si al Ministerului Agriculturii si
Dezvoltarii Rurale, pentru aprobarea listei localitatilor pe judete unde existd surse de nitrati din

activitati agricole.

Radioactivitatea mediului

Reteaua Nationald de Supraveghere a Radioactivitatii Mediului (RNSRM) a fost
infiintata in anul 1962 cu scopul de a supraveghea si controla respectarea prevederilor legale
privind radioprotectia mediului.

La nivelul anului 2010, RNSRM a cuprins un numar de 37 de statii din cadrul Agentiilor
pentru protectia mediului, coordonarea stiintifica si metodologica fiind asiguratd de Laboratorul

National de referinta pentru radioactivitatea mediului din cadrul ANPM.

2.7.2. Managementul deseurilor

Prin Hotararea Consiliului Local al orasului Avrig nr. 108 din 17.08.2010 privind
constituirea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ECO SISTEM AVRIG, a fost aprobata
constituirea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ECO SISTEM AVRIG si asocierea
orasului Avrig, prin Consiliul Local Avrig, in cadrul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara

ECO SISTEM AVRIG.

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ECO SISTEM AVRIG, compusd din asociatii

orasul Avrig, comuna Turnu Rosu, comuna Racovita, comuna Porumbacu de Jos, comuna Cirta

46



si comuna Cirtisoara, este inregistratd in Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa
Judecatoriei Avrig, la pozitianr. 1 din 05.01.2011, Partea A — Asociatii, Sectiunea a I-A, Tn baza
incheierii civile nr. 15/PJ din 09.12.2010 pronuntate de Judecatoria Avrig in dosarul nr.
1159/787/2010.

Prin Hotararea Consiliului Local al orasului Avrig nr. 14 din 28 februarie 2011 s-a stabilit
modalitatea de gestiune a serviciului de salubrizare pe raza unitatilor administrativ-teritoriale
membre ale ADI ECO SISTEM AVRG, gestiunea delegata prin atribuire directd operatorului

regional S.C. Gospodarire Ordgeneasca Avrig S.A. pentru urmatoarele activitati:

a) precolectarea, colectarea deseurilor municipale biodegradabile si nebiodegradabile,
inclusiv ale deseurilor toxice periculoase din deseurile menajere, cu exceptia celor cu regim

special;

b) transportul in vederea asigurarii unei depozitdri controlate a deseurilor municipale
biodegradabile si nebiodegradabile, inclusiv ale deseurilor toxice periculoase din deseurile
menajere, cu exceptia celor cu regim special si depozitarea acestora la Depozitul ecologic de

deseuri menajere si industriale Cristian;
¢) prelucrarea deseurilor biodegradabile, in vederea obtinerii compostului.

Prin Hotararea Consiliului Local al orasului Avrig nr. 37 din 28 februarie 2013 s-a
aprobat delegarea gestiunii serviciului de salubrizare catre S.C. Gospodarire Ordgeneascd Avrig
S.A. La data de 19.03.2013 s-a semnat contractul de delegare a gestiunii serviciului de
salubrizare nr. 24/19.03.2013 intre ADI ECO SISTEM AVRIG, in numele si pe seama UAT-
urilor membre, avind impreuni calitatea de delegatar si S.C. GOSPODARIRE
ORASENEASCA AVRIG S.A., in calitate de delegat. Durata contractului de delegare este de 8

ant.

Pe de alta parte orasul Avrig, prin Hotararea Consilului Local nr. 43/109/2008, s-a asociat
cu alte localitati din judetul Sibiu, In vederea elaborarii unui proiect cu finantare externa, privind
managementul deseurilor in judetul Sibiu. Astfel, in prezent, in judetul Sibiu se afla in derulare
proiectul ,,Sistemul de management integrat al deseurilor in judetul Sibiu”, finantat prin POS
Mediu 2007-2013. Proiectul cuprinde implementarea unui sistem de colectare, selectare, tratare,

transport si depozitare a deseurilor pe toata raza judetului Sibiu, incluzdnd urmatoarele activitati:

- colectarea selectiva a deseurilor la nivelul intregului judet, pe diverse categorii: deseuri
de sticla, deseuri de hartie si carton, deseuri de metale si plastic;
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- constructia unor statii de compostare la Sibiu si Medias;

- transportul deseurilor la statiile de sortare si transfer, transportul deseurilor la statia de
tratare mecano-biologica, transportul deseurilor si depozitarea acestora la depozitul ecologic de

la Cristian;
- inchiderea depozitelor neconforme;
- inchiderea si ecologizarea statiilor de depozitare din mediul rural.

Autoritatile locale din orasul Avrig fac eforturi in ceea ce priveste aplicarea legislatiei
privind protectia mediului, precum si oferirea unei educatii ecologice tuturor locuitorilor

orasului.

Sursele de deseuri din orasul Avrig sunt: deseuri menajere provenite de la populatie si
agentii economici, deseuri stradale, deseuri gradini, spatii verzi, parcuri, deseuri menajere de la

cabinetele medicale.
Compozitia deseurilor menajere din orasul Avrig, calculata pentru anul 2014:
- hartie 1,72 %
- metale 10,71 %
- PET, mase plastice, folie 2,42 %
- diverse alte reziduuri 85,15 %

Cantitatea de deseuri menajere colectate anual in perioada 2010-2012 a fost de cca. 200

tone/an iar in perioada 2013-2014 a fost de cca. 2000 tone/an.

2.7.3. Spatiile verzi

Tabel nr. 44 - Repartitia spatiilor verzi
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Tipuri de spatii verzi

- Parc si loc de joaca Mirsa
Spatii verzi publice cu acces -Parcul Brukenthal
nelimitat -Parc cartier Sticla , zona Centrala

Spatii verzi publice cu acces -
limitat -

2.7.4. Fondul forestier
Tabel nr. 44 — Fondul forestier jud. SIBIU

Suprafata fondului Volumul de lemn recoltat
An . » ..
forestier (mii ha) (mii mc)
2009 194,40 917,70
2010 195,90 503,90
2011 196,30 504,60
2012 196,70 492,40

[Sursa: INSSE, Tempo online]

2.7.5. Riscuri naturale

a) Riscuri generate de desertificare

b) Riscuri generate de inundatii

C) Incendii de padure, pajisti comunale
d) Alunecari de teren

e) Cutremur

2.7.6. Situatii de urgenta

Situatia de urgenta reprezinta un eveniment exceptional, cu caracter non militar, care prin
amploare si intensitate amenintd viata si sanatatea populatiei, mediul inconjurator, valorile
materiale §i culturale importante, iar pentru restabilirea starii de normalitate sunt necesare
adoptarea de mdsuri si actiuni urgente, alocarea de resurse suplimentare §i managementul unitar
al fortelor si mijloacelor implicate.

In orasul Avrig functioneaza servicii de urgenta profesioniste, in decursul anului 2015
infiintandu-se o grupa de interventie a ISU Sibiu.

1. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta (SVSU), este organizat pe cele doua
activitati principale:

- informare publica si prevenire;
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- interventie operativa directd sau ca forfd de sprijin a formatiunilor profesioniste
specializate.

Serviciile de deszapezire - sunt asigurate de catre operatorul economic din subordinea
Consiliului Local Avrig , respectiv SC Gospodarire Oraseneasca SA Avrig cu urmatoarele
utilaje:

- boobkaat — 1 buc;
- tractoare — 1 buc;
- buldoexcavator — 1 buc;

- camion — 1 buc;

2.Politia locala a orasului Avrig, cu urmatoarea structura:

Politia Locala a orasului Avrig a fost infiintatd pe baza Hotararii Consiliului Local Avrig
nr. 4/31.01.2011 privind reorganizarea Serviciului Public de Politie Comunitara Avrig. Prin HCL
nr. 91/2011 s-a aprobat Statului de functii, Organigrama si Regulamentul de organizare si
functionare a Serviciului de Politie Locala Avrig.

Este o institutie publicd de interes local fara personalitate juridica, in subordinea
Consiliului Local al orasului Avrig si este controlat si coordonat de Primarul Orasului .Avrig.

Domeniul de activitate al Serviciului Public de politie locala este constituit astfel:

a) structura de ordine si liniste publica

b) structura de circulatie pe drumurile publice;

c) structura de evidenta persoanelor;

d) structura de disciplina in constructii si afis aj stradal,

e) structura de control comercial si protectia mediului

Atributiile Politiei locale sunt legate de apararea drepturilor si libertatilor fundamentale
ale persoaneli, a proprietdtii private si publice, prevenirea si descoperirea infractiunilor.

Seful Serviciului Public de Politie Localda indeplineste o functie de autoritate publica,
raspunde in fata Consiliului Local al Orasului Avrig si a Primarului Orasului Avrig, de buna
functionare a acesteia si reprezintd Serviciul Public de politie locald in relatiile cu persoanele
fizice sau juridice din tara si strdindtate, precum si in justitie, in conformitate cu prevederile
legale.

Tn anul 2015 sunt prevazute pe statul de functii un numar de 16 posturi pentru UAT
Auvrig, din care sunt ocupate doar 5 posturi.
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2.8.  ADMINISTRATIA LOCALA

Administratia publica in orasul Avrig este organizata si functioneaza potrivit prevederilor
Legii administratiei publice locale nr. 215/2001 si in conformitate cu hotararile Consiliului
Local.

Administratia publicd din oras se organizeaza si functioneazd in temeiul principiilor
autonomiei locale, descentralizarii serviciilor publice, eligibilitatii autoritatilor administratiei
publice locale, legalitatii si al consultarii cetdtenilor in solutionarea problemelor locale de interes

deosebit.

Primarul, viceprimarul si secretarul, impreuna cu aparatul de specialitate al primarului,
constituie o structurd functionald cu activitate permanentd, denumitd Primaria, care duce la
indeplinire hotararile Consiliului Local si dispozitiile Primarului, solutionand problemele curente
ale colectivitatii locale. Misiunea sau scopul Primariei rezida deci in solutionarea si gestionarea,
in numele si in interesul colectivitatii locale pe care o reprezintd, a treburilor publice, in

conditiile legii.
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In administratia publici locald primarul indeplineste o functie de autoritate publici. El
este seful administratiei publice locale si al aparatului de specialitate al autoritatii administratiei
publice locale, pe care 1l conduce si il controleaza. Primarul raspunde de buna functionare a
administratiei publice locale, in conditiile legii si reprezinta unitatea administrativ-teritoriala in
relatiile cu alte autoritati publice, cu persoanele fizice sau juridice romane sau straine, precum si
in justitie.

Consiliul Local al oragului Avrig este compus din 17 consilieri locali pe perioada 2012-
2016, alesi prin vot universal, egal, direct, secret si liber exprimat, in conditiile stabilite de legea
pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale. Potrivit legislatiei, numarul membrilor
fiecarui consiliu local se stabilileste prin ordin al prefectului, in functie de populatia orasului,
raportata de Institutul National de Statistica si Studii Economice la data de 1 ianuarie a anului in
care se fac alegerile sau, dupa caz, la data de 1 iulie a anului care preceda alegerile.

Aparatul de specialitate al Primariei orasului Avrig cuprinde 200 de posturi, structurate
pe departamente de specialitate, astfel:

- Demnitari -2;

- Functii publice - 76 (din care 9 functii publice de conducere si 67 functii publice de

executie);

- Contractuali - 122 (4 de conducere si 118 de executie).

Din totatul de 200 de posturi, 119 sunt ocupate, iar 81 sunt declarate vacante.

In subordinea Primarului functioneaza urmatoarele servicii si directii:
1. Directia Economica avand urmatoarea structura functionala:

- Serviciul Buget — Contabilitate

- Serviciul Impozite si Taxe Locale, Autorizare Libera Initiativa

- Compartimentul Organizare si Gestionare Resurse Umane
Birou pentru Proiecte cu Finantare Internationala
Birou Lucrari Publice, Administrarea Patrimoniului si Fond Locativ
Compartiment Achizitii Publice si Licitatii

Compartiment pentru Sprijinul Asociatilor de Proprietari si Problemele Romilor

S

Serviciul Arhitectura si Urbanism:
- Birou Urbanism Amenajarea Teritoriului, Disciplina in Constructii si Mediu
7. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta:
- Compartiment P.S.I. Gestiune Situatii de Urgenta
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10.
11.

N o a ~ DD

- Pompieri Voluntari
Compartiment Protectia Civila si SSM
Cabinet Primar
Compartiment Audit Intern
Serviciul Public de Asistenta Sociala:
- Compartiment Autoritate Tutelara
- Compartiment Asistenta Sociala si Protectia Persoanelor cu Handicap
- Compartiment pentru Sprijin Acordat la Domiciliu pentru Persoane de Varsta a
Treia
- Compartiment Asistenta Medicala (Cabinet Scolar si Asistenta Comunitara)

- Centru de Permanenta

In subordinea Viceprimarului functioneaza urmatoarele servicii si compartimente:
Serviciul Public pentru Administrarea Pietelor, Targurilor, Spatiilor Verzi si Ecarisaj
- Compartiment pentru Administrarea Pietelor, Targurilor, Spatiilor Verzi si
Ecarisaj
- Compartiment Contabilitate si Resurse Umane
- Baza Sportiva
Compartiment Informatica
Compartiment Deservire Generala
Biblioteca
Muzeu
Casa de Cultura

Centru de Informare Turistica

Tn subordinea Secretarului orasului functioneaza:
Compartiment Juridic
Compartiment Agricol si Cadastru

Centru de Informare pentru Cetateni si Relatii Publice

In subordinea Consiliului Local functioneaz :
Compartimentul Juridic al Consiliului Local
Serviciul Public Politie Locala:
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Compartiment Ordine si Liniste Publica
Compartiment Circulatie pe Drumurile Publice
Compartiment Evidenta Populatiei

Compartimet Disciplina in Constructi si Afisaj Stradal

Compartimet Control Comercial si protectia Madiului

3. Serviciul Public Comunitar de Evidenta Persoanelor
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Denumire indicator

2010

2011

2012

2013

2014

RCOL1 Cheltuieli totale
de personal

6750377

5670727

5962301

6817730

7983225

RCOla Cheltuieli totale
de personal pe locuitor

434,30

363,76

381,98

435,67

509,52

RCO1b Ponderea
cheltuielilor totale de
personal in cheltuielile
operationale

52,21

44,04

40,24

46,78

51,50

RCO2 Cheltuieli de
personal autonome (fara
invatamant)

2144836

1820289

1995739

2256673

2386114

RCO2a Cheltuieli de
personal autonome (fara
invatamant) pe locuitor

1038,00

116.77

127,86

144,21

152,29

RCO2b Ponderea
cheltuielilor de personal
autonome (fara
invatamant) in
cheltuielile operationale

16,59

14,14

13,47

15,49

15,39

RCO3 Cheltuieli de
personal, cu subventii
pentru acoperirea
diferentelor de pret si
tarif si cu asistenta
sociala

634.290

503.960

458.156

534.303

598.992

RCO3a Cheltuieli de
personal, cu subventii
pentru acoperirea
diferentelor de pret si
tarif si cu asistenta
sociala pe locuitor

40,81

32,33

29,35

34,14

38,23

RCO3b Ponderea
cheltuielilor de personal,
cu subventii pentru
acoperirea diferentelor de
pret si tarif si cu asistenta
sociala in total cheltuieli
operationale

491

3,91

3,09

3,67

3,86

RCO4 Cheltuieli
operationale

12.929.672

12.876.424

14.815.519

14.572.524

15.501.953

RCO4a Cheltuieli
operationale pe locuitor

836,86

825,99

949,17

931,21

989,40

RCO4b Ponderea
cheltuielilor operationale
in total cheltuieli

78,13

68,19

80,64

83,49

82,14
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Capacitatea de investire si de contractare de imprumuturi (CID)

Denumire indicator

2010

2011

2012

2013

2014

CID1 Cheltuieli cu
finantarea serviciului datoriei

CID1a Cheltuieli cu
finantarea serviciului datoriei
pe locuitor

CID1b Ponderea cheltuielilor
cu finantarea serviciului
datoriei in total cheltuieli

CID2 Serviciul anual al
datoriei ca pondere in
veniturile curente totale
(autonome)

CID3 Cheltuieli totale cu
investitiile

3.618.767

6.006.691

3.556.719

2.882.017

3.371.579

CID3a Cheltuieli totale cu
investitiile pe locuitor

232,82

385,32

227,86

184,17

215,19

CID3b Ponderea cheltuielilor
totale cu investitiile in total
cheltuieli

21,87

31,81

19,36

16,51

17,86

CID4 Ponderea serviciul
datoriei pentru imprumuturile
pe termen lung in cheltuielile
totale cu investitiile

CHELTUIELI TOTALE

16.548.439

18.883.115

18.372.238

17.454.541

18.873.532

Capacitate de Management Financiar (CMF)

Denumire indicator

2010

2011

2012

2013

2014

CMF1 Rezultatul (excedentul sau

deficitul) operational brut

+1535202

-404413

-1047321

+468873

+1643558

CMFla Ponderea rezultatului

(excedent/deficit) operational brut in

total venituri operationale

8,49

-2,19

-6,05

2,62

8,01

CMF2 Ponderea rezervelor in total -

cheltuieli

CMF3 Rezultatul

(excedent/deficitul) operational net

+1535202

-404413

-1047321

+468873

+1643558

CMF3a Ponderea rezultatului

(excedent/deficit) operational net in

total venituri operationale

8,49

-2,19

-6,05

2,62

8,01

Indicatori privind evaluarea veniturilor:
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Indicatori ai veniturilor sau care reflecta capacitatea de a genera venituri (CGV)

Denumire indicator 2010 2011 2012 2013 2014
CGV1 Venituri din impozitul pe 1982757 | 2143937 | 1910655 | 2308692 | 2365450
proprietate
CGV1a Venituri din impozitul pe 127,57 137,53 122,41 147,53 150,97
proprietate pe locuitor
CGV1b Ponderea veniturilor din 10,96 11,60 11,03 12,88 11,53
impozitul pe proprietate in total
venituri
CGV2 Venituri proprii fiscale 2518391 | 2753238 | 2454959 | 2927968 | 3002254
CGV2a Venituri proprii fiscale pe 162,03 176,61 157,28 187,10 191,62
locuitor
CGV2b Ponderea de venituri proprii 13,93 14,9 14,17 16,34 14,63
fiscale in total venituri
CGV3 Veniturile curente proprii 3039390 | 3344356 | 2937009 | 4249863 | 4651179
(fiscale si nefiscale)
CGV3a Venituri curente proprii 195,55 214,53 188,16 271,57 296,86
(fiscale si nefiscale ) pe locuitor
CGV3b Ponderea veniturilor curente 16,81 18,1 16,95 23,71 22,67
proprii (fiscale si nefiscale) in totalul
veniturilor
CGV4 Venituri curente totale 8736615 | 8535196 | 9194800 | 10765468 | 11492123
(autonome)
CGV4a Venituri curente totale 562,09 547,51 589,09 687,93 733,48
(autonome) pe locuitor
CGV4b Ponderea veniturilor curente 48,31 46,19 53,07 60,06 56,01
totale (autonome) in total venituri
CGV5 Venituri operationale 15449156 | 14229634 | 15641963 | 17337525 | 19513603
CGV5a Venituri operationale pe 993,96 912,8 1002,11 | 1107,90 | 1245,44
locuitor
CGV5b Ponderea veniturilor 85,43 77,01 90,29 96,73 95,11
operationale in total venituri
CGV6 Venituri pentru investitii 3618767 | 6006691 | 3556719 | 2882017 | 3371579
CGV6a Venituri pentru investitii pe 232,82 385,32 227,86 184,17 215,38
locuitor
CGV6b Ponderea veniturilor pentru 20,01 32,51 20,53 16,08 16,39
investitii in total venituri
CGV7 Total venituri pe locuitor 1163,46 1185,37 | 1109,93 | 1145,34 | 1309,49
TOTAL VENITURI 18083641 | 18478702 | 17324917 | 17923414 | 20517090
CGV8 Gradul de colectare a 57,66 86,59 85,81 87,63 88,55

veniturilor proprii fiscale

Gradul de colectare a veniturilor
dintr-un anumit impozit - raportul
dintre incasarile efective dintr-un
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HTPOZIU anuime SItotalitaled
obligatiilor de plata ale
contribuabililor aferente acelui
impozit.

Gc = Incasari/Debit

Gradul de colectare a tuturor
impozitele locale - media ponderata a
gradelor de colectare ale diferitelor
impozite in raport cu incasarile din
aceste impozite:

Gca = X(Gej*lj)/zlj

CGV9 Nivelul fiscalitatii locale

Nivelul fiscalitatii pentru un anumit
impozit - raportul dintre nivelul
efectiv (procent sau suma absoluta)
si nivelul maxim permis de lege
pentru anul respectiv:

Nf = Nef/Nmax

Nivelul fiscalitatii agregate (pentru

toate impozitele locale) - media

ponderata a nivelurilor fiscalitatii

pentru impozitele locale in raport cu

incasarile din respectivele impozite.
Nfa = Z(Nfj*1j)/Zl]

Primarie —Directia Economica, Serviciul Buget-Finante, Serviciul Impozite si Taxe:

1.Indicatori executii buget local pentru fiecare din anii 2010-2014:

- Total venituri — SUNT IN TABELUL CU VENITURI-

- Total venituri pe locuitor - SUNT IN TABELUL CU VENITURI

- Baza de impozitare -venitul global.

- Investitii (cheltuieli de capital, inclusiv serviciul datoriei pentru Tmprumuturile pe
termen lung) - SUNT IN TABELUL CU CHELTUIELI-CID 3

- Total cheltuieli- SUNT IN TABELUL CU CHELTUIELI

- Total Ajutoare sociale- VEZI TABEL 23

N

. Alte date necesare, anuale, 2010-2014:

Numar beneficiari ajutoare sociale:
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ANUL Numar beneficiari (familii + persoane
singure) ajutoare sociale
2010 37
2011 36
2012 32
2013 41
2014 52

Numar cladiri utilizate ca locuinta, pentru care se datoreaza impozitul pe cladiri

majorat - 449 CLADIRI,

Sume incasate din impozitul pe proprietate majorat - proprietati secundare

persoane fizice - 75.247 LEI

Numar agenti economici pentru care s-a eliberat/vizat annual autorizatia privind

desfasurarea activitatii de alimentatie publica- 12 agenti economici :

Restaurante:

- Unitati cu suprafata desfasurata (inclusiv terasa) de pana la 50 mp-4 unitati;

- Unitati cu suprafata desfasurata (inclusiv terasa) cuprinsa intre 51 — 100 mp - 2
unitati;

- Unitati cu suprafata desfasurata (inclusiv terasa) cuprinsa intre 101 — 150 mp - 3
unitati;

- Unitati cu suprafata desfasurata (inclusiv terasa) cuprinsa intre 151 — 200 mp - 1
unitate;

- Unitati cu suprafata desfasurata (inclusiv terasa) cuprinsa intre 201 — 250 mp - 2
unitati;

- Unitati cu suprafata desfasurata (inclusiv terasa) cuprinsa intre 251 — 300 mp —
NU;

- Unitati cu suprafata desfasurata (inclusiv terasa) de peste 301 mp -NU .

Piete: — 2 piete agroalimentare administrate de Primaria Avrig, in localitatile

Avrig si Mirsa;

- 0 piata cu produse industriale administrata de Primaria Avrig.

Numar agenti economici de la care s-a incasat taza hoteliera, pe tipul unitatilor de

cazare: Campinguri si moteluri, Hoteluri cu circuit inchis, neclasificate conform Normelor

stabilite de Ministerul Turismului, Alte unitati de cazare (pensiuni s.a.) — 4 agenti economici.
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2.10 Conditii care asigura mediul adecvat pentru dezvoltare durabila

e cooperare intra-judeteana, intra-regionald, nationald si internationala (orase infritite,
colaborari si schimb de experientd, parteneriate locale);

e administratia locald (autonomie localda, decizii majore, timpul de rezolvare a
problemelor, programe finantate prin UE, pregatire profesionald a functionarilor);

e politica de taxe (situatia impozitelor si a taxelor - colectare; bugetul local: categorii de
venituri si cheltuieli bugetare);

e investitii locale (romane si strdine) situatia pe piata imobiliard (pretul caselor si

apartamentelor), pretul terenului.
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2T INDICATOR PRIVIND INVES TITHLE PUBLICE fimantate primprofecte

NR | Proiect - nume Nume finantator Obiectiv general Rezultate Valoare totala | Contributie | Finantare
crt. proprie nerambursabila/
rambursabila
1 Dezvoltarea si PHARE 2001 CES RO Dezvoltarea si reabilitarea Extinderea sistemului de 256.275,3 euro 12,02 % Finantare
modernizarea 0108.03.05.484 infrastructurii de canalizare in canalizare cu 2.152 ml si e s
. s ) o . o nerambursabila:
infrastructurii de localitatea Avrig, in vederea instalarea unei statii de 87 98 ¥
canalizare in oragul cresterii atractivitatii pentru pompare. e
Avrig investitii a zonei, reabilitarii
mediului urban si sporirii calitatii
vietii in comunitate
2 Centrul de servicii PHARE 2001 CES RO Crearea unei capacitati locale de | Centru de servicii destinate | 139.149 euro 0 .
. S ; ! ' . 15,23% Finantare
comunitare si sprijin 0108.03.03.398 raspuns la nevoile locale ale persoanelor cu varsta a treia .
N~ . S . . . o nerambursabila:
acordat la domiciliu grupurilor vulnerabile din Avrig, din localitatea Avrig, judetul 0
. L o 84,77%
pentru persoanele de prin crearea Serviciului Social Sibiu
varsta a treia din Avrig, Avrig si operationalizarea
judetul Sibiu Centrului de Servicii Comunitare
Avrig.
Crearea unui sistem de asistenta
sociala la domiciliu pentru
persoanele de varsta a treia, de
care vor beneficia 115 persoane.
Realizarea si implementarea unei
strategii locale de dezvoltare a
serviciilor sociale.
3 EC(.)'SISTEM AVRIG - | PHARE 2005 CES RO Consolidarea capacitatii reale de 1. Sistem integrat de . 1.034.482 euro | 10% Finantare
Proiect pentru 2005/017- ! management al deseurilor

implementarea unui
sistem eficient de
gestionare a deseurilor
municipale

553.04.01.04.01

gestionare a problemelor legate
de mediu in vederea dezvoltarii
durabile a zonei, cresterii calitatii
vietii, imbunétatirea sanatatii
populatiei si a mediului de
afaceri, prin conformarea la
cerintele nationale identificate in

municipale si asimilate;
2. Sistem de colectare
selectiva si transport in

cadrul localitatilor partenere

in proiect;

3. Sistem de compostare a

nerambursabila:
90%
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cadratmEsuritorStpriorittior
cuprinse in Legislatia Nationala,
Planul National de Dezvoltare,
Planul Regional de Gestionare a
Deseurilor si Planurile de
Implementare ale Directivelor
UE.

Dezvoltarea unei infrastructuri
integrate de protectie a mediului
prin implementarea unor sisteme
fezabile de management al
deseurilor, apelor, aerului si
biodiversitatii.

; " .
colectate;

4. Sistem de compactare si
transfer aferent deseurilor
necompostabile;

5. Campanie de promovare
si publicitate a sistemului
implementat;

6. Instruirea personalului
care va opera sistemul.

REPAIR- reabilitarea
siturilor militare
abandonate

programul URBACT Il

1. Dezvoltarea si implementarea
schimbului de experienta i
activitati de invatare cu privire la
politicile de dezvoltare urbana
durabild, cu accent pe temele
proiectului:

Pilonul I: Eficienta energetica ,
managementul deseurilor si
utilizarea energiilor regenerabile
Pilonul II : Conservarea in situl
militar

Pilonul IlI: Utilizarea unui
transport durabil, integrat si
nepoluant spre situl militar
Pilonul IIl : Reutilizarea socio-
economica si crearea locurilor de
munca in situl militar

2. Promovarea impactului
activitatilor proiectului asupra
politicilor locale

3. Comunicarea si diseminarea
activitatilor proiectului i

Intélniri ale memabrilor
Grupului de Actiune Locala
pentru intocmirea planurilor
de actiune locala

Schimburi de experienta
intre partenerii proiectului,
concretizate in formularea
recomandarilor pentru UE in
privinta integrarii siturilor
militare abandonate in
dezvoltarea urbana

Stabilirea politicilor cadru
de lucru in cadrul proiectului

Transfer de bune practici

55.577 euro

%

Finantare
nerambursabila:
93%

63




TeZuttatetor
4. Actiuni pilot de regenerare

Baza sportiva tip | GUVERNUL ROMANIEI Obiectivul proiectului este acela Baza sportiva care cuprinde: | 1.781.323,90 | 1.312.323,9 Finantare
Avrig, jud. Sibiu ORDONANTA 7/2006 de a revi opra activitatea de o Teren de fotbal din lei lei nerambursabila:
Programul de Dezvoltare vigora ac gazon natural 469.000 lei
, educatie fizica si sport pentru a . ,
a Infrastructurii unor feri copiilor si fineril . o Pista de atletism
Baze Sportive din Spatiul olen coptor Si tinerilor nol e Pista pentru saritura in
oportunitati de a petrece timpul .
Rural. o x| lungime
liber In scopul facilitarii tranzitiei Constructi i
tinerilor intr-o societate aflata y i ons tn'JbC Hl anexe.
intr-o permanenta schimbare si vestiare, trioune, toalet
pentru a realiza un echilibru intre m&rqmwre, parcar, loalete
generatii, prin corelarea i publice.
armonizarea programelor de
aplicare a unei politici publice cu
impact social i educational in
randul tinerilor din Avrig.
Module de pregétire in | Programul Operational Obiectivul general al proiectului a | La finalul implementarii 447.882 lei 2% Finantare

domeniile Fonduri
Structurale,
managementul
proiectelor, achizitii
publice si ECDL pentru
personalul Primariei
Avrig

Dezvoltarea Capacitatii
Administrative

fost acela de a asigura o baza de
resurse umane calificate si
perfectionate, in vederea
identificarii oportunitatilor de
finantare si a dezvoltarii si
implementarii cu succes a unui
numar important de proiecte de
dezvoltare a oragului.

Obiectivul specific al proiectului
a fost dezvoltarea abilitatilor
profesionale ale functionarilor
publici de conducere si executie
si ale personalului contractual din
Primaria Avrig, in domeniile
Fonduri Structurale,
Management de proiect, achizitii
publice si ECDL.

proiectului, au fost realizate
urmatoarele:

- 26 persoane
instruite 4 certificate pe
temele Fonduri Structurale,
Management de proiect,
Achizitii publice

- 36 persoane
instruite g certificate ECDL
- 36 persoane
instruite (congientizare) pe
temele Dezvoltare durabild g
protectia mediului si
Egalitate de sanse

- 3 calculatoare tip
laptop, 2 imprimante
multifunctionale ¢ 1
videoproiector achizitionate

nerambursabila:
98%
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= 9-apticatii
informatice achizitionate

- 1 birou, 1
biblioteca, 10 scaune 4 alte
obiecte de inventar

achizitionate

Completarea sistemului | Programul de inlocuire Obiectivul general al investitiei 1l | La finalul implementarii 369.673,31 lei 30% Finantare
clasic de incalzire cu sau de completare a reprezintd imbunétatirea calitatii | proiectului, au fost realizate nerambursabila:
echipamente si sisteme | sistemelor clasice de aerului prin reducerea gradului urmétoarele: 70%
care utilizeaza energie | incalzire cu sisteme care | de poluare cauzatad de arderea - montarea pe
solara pentru cladirea utilizeaza energie solard, | combustibililor gazosi pentru acoperisul cladirii cu
Priméariei din localitatea | energie geotermala si producerea energiei termice orienatre S-V si S-E a doua
Avrig, jud. Sibiu; energie eoliana ori alte folosite pentru incalzire i grupuri de colectoare solare
cladirea Gradiniteinr. 1 | sisteme care conduc la obtinerea de apa calda de mare randament care pot
din localitatea Avrig, jud. | imbunétatirea calitatii menajera, precum si stimularea produce anual 540 kw/mp
Sibiu; cladirea Gradinitei | aerului, apei si solului, utilizarii sistemelor care folosesc | - montarea in
nr. 3 din localitatea derulat de Administratia sursa de energie solara, apropierea centralei termice
Avrig, jud. Sibiu Fondului pentru Mediu nepoluanta. a unui acumulator de

Obiectivele specifice avute in caldura de mare capacitate

vedere prin aceasta investitie (2000 1)

sunt: - montarea unui

- economie de sistem de automatizare care

combustibil de 15,1% ca urmare | va gestiona panourile solare,

a utilizarii panourilor solare centrala termica de gaz si

- marirea duratei de viatd | pompele sistemului.

a centralei termice cu minim 10%

ca urmare a utilizarii panourilor

solare

- cresterea

randamentului sistemului de

incalzire cu 5-8%
Lucrari de interventie Ordonanta 18/2009 Obiectivul general al investitiei il | Lucrari de interventie 372.470 lei 50% Finantare

in vederea cresterii
performantei energetice
la_blocul C1, str. Sury,

privind cresterea
performantei energetice a
blocurilor de locuinte

reprezinta reducerea consumului
de energie pentru incalzirea
blocurilor de locuinte avand ca

pentru cresterea
performantei energetice a
blocului de locuinte C1, str.

nerambursabila:
50%
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Vdl'ed, JUUetiul oloil

efecteTeducerea costuritorde
intretinere cu incélzirea,
cresterea independentei
energetice, prin reducerea
consumului de combustibil utilizat
la prepararea agentului termic
pentru incalzire, precum si
ameliorarea aspectului urbanistic
al localitatilor

SurtrMarse; judetat-Sibiu

9 URBENENERGY - programul URBACT Il Dezvoltarea cadrului integrat in . Plan de Actiune 24.640 euro 7% Finantare
Contributia urbana vederea imbunatatirii eficientei Local pentru dezvoltarea nerambursabila:
pentru combaterea energetice si utilizarii optime a comunitatilor urbane eficient 93%
schimbarilor climatice. surselor de energie regenerabila | energetice.

Model integrat al oferind un model inovativ pentru | ¢ Crearea unui cadru
comunitatilor eficient crearea unui mediu urban eficient | politic integrat dezvoltat pe
energetice energetic cu accent pe zonele masuri de eficienta
rezidentiale. Scopul pe termen energetica si producerea de
lung este de a transforma energie regenerabila in
consumatorii energetic in comunitatile eficient
producatori de energie. energetic
. Transformarea
consumatorilor de energie in
producatori de energie
. Transfer de bune
practici
. Recomandari catre
membrii ai UE si rolul lor in
politicile integrate energetice
Extindere, mansardare | Programul Operational Obiectivul general al proiectului In urma implementarii 5.340.943,87 lei | 2% Finantare
10 | corp B sirefacere Regional 2007 - 2013, l-a constituit imbunatatirea proiectului s-au realizat: nerambursabila:

sarpanta corp A la
Liceul teoretic
“Gheorghe Lazar” Avrig
str. Horea nr. 27 si
asigurarea dotarilor
necesare

axa 3, domeniul 3.4

calitatii infrastructurii de educatie,
a dotdrilor unitatilor de
invatamant, a procesului
educational pentru crearea unor
premise necesare asigurarii unor
servicii esentiale populatiei, care

- constructia unu corp nou
de cladire, pe 4 niveluri, ce
gazduiege: 7 sdli de clasa,
laborator de chimie,
laborator de fizica, laborator
de biologie, centru de

98%
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vor-contributadezvottarea
socio-economica a tarii si astfel
la atingerea obiectivului
european de convergenta, de
coeziune economica $i sociald.

Obiectivul specific al proiectului
consta in extindere si
modernizarea capacitatii unitatii
de invatdmént ,Liceul Teoretic
Gheorghe Lazar Avrig” in
vederea facilitarii accesului la
educatie a populatiei orasului
Avrig si a populatiei din zonele
limitrofe. Elevii care studiazé la
acest liceu provin si din alte
localitati: Bradu, Marsa,
Porumbacu, Scoreiu, Arpasu. De
asemenea, prin proiectul de fata
s-a urmarit imbunétatirea
dotarilor scolii necesare cresterii
calitatii serviciilor de invatamant,
obtinndu-se astfel, printr-o
pregatire profesionala adecvata
nivelului actual de dezvoltare al
tarii, o crestere a nivelului vietii.

mformare g documentare;

- dotarea cu mobilier a noilor
salide clasa d a
laboratoarelor;

- dotarea cu echipamente IT
(calculatoare, imprimante,
video-proiectoare, sa.m.d.);
- dotarea laboratoarelor cu
echipamente d instrumentar;
- mansardarea corpului de
cladire existent g crearea
unor cabinete pentru
personalul didactic;

- refacerea sarpantei corpului
existent;

- amenajarea de ternuri de
sport;

- realizarea imprejmuirii
incintei liceului;

- refacerea mediul ambiant
prin amenajare gazon i
plantare de pomi.

11

Anvelopare blocuri A1
si F, str. Samuel
Brukenthal, Avrig,
judetul Sibiu

Ordonanta 18/2009
privind cresterea
performantei energetice a
blocurilor de locuinte

Obiectivul general al investitiei fl
reprezinta reducerea consumului
de energie pentru incalzirea
blocurilor de locuinte avand ca
efecte reducerea costurilor de
intretinere cu incalzirea,
cresterea independentei
energetice, prin reducerea
consumului de combustibil utilizat
la prepararea agentului termic

Lucrari de interventie
pentru cresterea
performantei energetice a
blocurilor de locuinte A1 si
F, str. Samuel Brukenthal,
Avrig, judetul Sibiu

553.391,00 lei

50%

Finantare
nerambursabila:
50%
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penuu mcalZire, preCultl ;-i
ameliorarea aspectului urbanistic
al localitatilor

12 | URBAN NEXUS FP7- Cooperare — Prevenirea si reducerea o Dezvoltarea de noi | Orasul Avrig a - -
Partener strategic la Programul de lucru al presiunilor si riscurilor asupra tehnologii, mijloace i avut calitatea de
programul de lucru al Comisiei Europene 2011, | mediului, prin dezvoltarea servicii pentru abordarea partener
Comisiei Europene Tema 6 : Mediu, mediului natural precum si globald a problemelor de strategic-nu a
Activitatea 6.20- promovarea unui management | mediu in scopul prevenirii si | avut buget
Gestionarea Durabila a sustinut al mediului natural, reducerii schimbérilor alocat
resurselor naturale i uman si a resurselor sale prin climatice
artificiale si a imbunatatirea cunostiintelor . Promovarea
biodiversitatii, Domeniul | despre interactiunile biosferei, solutiilor inovatoare pentru
6.2.1.5-Dezvoltarea ecosistemelor si a actiunilor rezolvarea problemelor
urbana , umane. complexe si interdependente
ENV.2011.2.1.5.2- de dezvoltare urbana
Promovarea strategica a durabild
cercetarii urbane. ° Cresterea gradului
de constientizare, schimb de
cunostinte, cooperarea i
colaborarea prin intermediul
retelei de parteneri
13 | Infiintare Parc si spatji Programul national de Obiectivele specifice avute in Parc si spatii de joaca 881.827,67 lei 10% Finantare

de joaca pentru copii in
orasul Avrig, jud. Sibiu

imbunétatire a calitatii
mediului prin realizarea
de spatii verzi in localitati,
derulat de Administratia
Fondului pentru Mediu

vedere prin aceasta investitie
sunt:

- cresterea calitatii si a
suprafetelor de spatiu verde;

- apropierea de
standardele nationale i
europene referitoare la suprafata
de spatiu verde pe cap de
locuitor;

- imbunatatirea calitatii
mediului prin folosirea de
materiale mai putin poluante la
amenajarea parcului

compus din:

- traseu de alei

- instalatii aferente
amenajarilor

- mobilier urban

- locuri de joaca cu
echipamente de joaca

- vegetatie cu talie
joasd, medie si inalta,
rezistenta la noxe

- spatii verzi
amenajate

- amenajari florale
- imprejmuire pentru

nerambursabila:
90%
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spatiutverde—cugard-viu.

14 | RENERGY - Strategii Programul INTERREG Obiectivul general al 95.004,89 euro | 2% Finantare
regionale pentru IVC RENERGY este de a imbunatati, | - 3 bune practici transferate nerambursabild;
comunitatile constiente prin cooperarea interregionald, si | cu succes; 98%
energetic de eficientiza abordarea politicilor | - 9 politici regionale

locale / regionale de energie imbunatatite datorita

durabile, ca un raspuns la Laboratoarelor Energetice

strategiile generale ale UE si a regionale,

angajamentelor, in special - 3 piloni de schimb de studii

Strategia Energetica in 2020 ale | de caz

UE. - Planuri de implementare
Crearea de conditii mai bune pentru politicile energetice

pentru investitii in economie sustenabile angajate la nivel

verde va contribui, de asemenea, | local

la cresterea economica i - Dezvoltarea unui sistem

crearea de locuri de munca. de monitorizare inteligent al
Unul din obiectivele specifice | eficientei energetice

este de a demonstra relevanta (EE.SMS).

unui proces de jos in sus de Partenerii din proiect au

integrare prin implicarea partilor | creat:

interesate, prin intermediul -0 sinergie reala intre

“Laboratoarelor de energie*. utilizatori, oameni de afaceri
Sublinierea rolului important al | si politicieni

sectorului de afaceri locale in -planuri de implementare

politicile de energie regenerabila | puse in practica si care sa

concentrandu-se pe crearea unor | beneficieze de colaborarea

facilitati din punct de vedere intre Laboratoarele

financiar, legal si administrativ Energetice si dezbaterile ca

care sa fie permisive. parte a Schimbului Studiului

de Caz.
15 | ,CultTour - Cultural Programul SEE - Dezvoltarea strategiei | - Implementarea 335.259 euro 2% Finantare

(garden) heritage as
focal points for
sustainable tourism”
(CultTour - Patrimoniu
cultural ca punct de

pentru protectia si valorificarea
mostenirilor culturale (arhitectura,
parcuri, resedinta de vara a
baronului Samuel von
Brukenthal, muzeul Gheorghe

cazurilor pilot ilustrand cele
mai bune practici de
integrare a patrimoniului
cultural in initierea unui
turism sustenabil;

nerambursabila:
98%
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fteres major m tazarstintregutoras matat = Tematici
dezvoltarea turismului memorial) dandu-le astfel o transnationale ale grupurilor
sustenabil’) folosintd moderna n turismul de munca;

national si european.

- Dezvoltarea politicii de
comunicare $i de distributie, care
sa faca cunoscute ofertele deja
existente si sa ajute la
promovarea $i comercializarea
lor;

- Analizarea situatiei
fortelor de munca precum si
promovarea, calificarea i
perfectionarea personalului de
specialitate necesar diferitelor
forme de turism aflate in proces
de dezvoltare;

- Definirea si formarea
unei destinatii turistice, atractive,
mult diversificate in oferte, de
interes international in aceasta
parte a Europei de Est;

- Dezvoltarea unei
economii eficiente si durabile,
capabile, sa ofere si o reala
stabilizare a fortei de munca in
plan local;

- Crearea unei structuri
de formare superioara a celor
implicati in acest domeniu.

- Studii de
fezabilitate si baze de date
ale grupurilor tinta;

- Mecanisme de
monitorizare si procese de
evaluare;

- Crearea unei retele
publice de operatorii
implicati;

- Promovarea unor
sisteme sustenabile de
transport si servicii.
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Analiza swot

Dupa colectarea si prelucrarea datelor, echipa de proiect a organizat derularea analizelor de

potential al zonei, in vederea utilizarii acestora in cadrul analizei SWOT.

Evaluarea cat mai clard si detaliatd a conditiilor de viata existente la nivelul unei comunitati reprezinta

un instrument importantde interventie sociald, fundamentand dezvoltarea durabild a calitatii vietii.

Analiza SWOT este o metoda eficienta, utilizatd in cazul planificarii strategice pentru identificarea
potentialelor, a prioritatilor si pentru crearea unei viziuni comune de realizare a strategiei de dezvoltare.
SWOT semnificd Puncte Tari, Puncte Slabe, Oportunititi si Amenintiri. Punctele Tari ale unei
zone sunt acele valori sau acei factori care 1i dau acesteia un avantaj competitiv si ii confera atractivitate.
Punctele Tari reprezinta fortele interne, adica forte distincte, cu caracteristici legate de localizarea

zonei.

Punctele Slabe sunt acei factori sau acele tendinte care creaza obstacole in calea dezvoltarii
economico-sociale. Punctele Slabe pot lua forme sociale, fizice, financiare, reglementative, operationale
sau altele . Acestea pot fi impartite in Puncte Slabe care pot fi corectate in termen scurt, intre 3-5 ani, si

Puncte Slabe care necesita timp indelungat si sunt dificil de corectat.

Raspunsul analitic la relevarea Punctelor Slabe a fost acela de a formula masuri concrete care s

inlature obstacolele si sa potenteze accentuat Punctele Tari.

Punctele Tari si Punctele Slabe au fost considerate factori interni ai zonei sau endogeni.
Oportunitatile si Amenintarile au fost considerate factori externi sau exogeni. Oportunitatile sunt acei

factori externi care usureaza dezvoltarea avantajului competitiv (Punct Tare).

Amenintarile sunt tendinte nefavorabile dezvoltarii externe de zond, care conduc la declinul
avantajului competitiv al acesteia. Modificarea conditiei externe reprezintd o Amenintare sau o

Oportunitate, in functie de conditiile locale ale zonei.

Evaluarea mediului/contextului si a factorilor externi este una dintre caracteristicile distincte ale
planificarii strategice, abordatd in cadrul prezentei lucrdri, referindu-se la comunitatea internationala,

inclusiv cea europeanad, la planul national, la cel regional/judetean precum si la cel local. Se cunoaste ca
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modificarile din aceasta sferda se afla dincolo de controlul zonal, dar impactul lor asupra acesteia
reprezinta preocupari legitime. Practic, analiza potentialelor de dezvoltare (Puncte Tari, Puncte Slabe,
Oportunitati, Amenintari) a fost facuta sub coordonarea echipei de proiect, de un cerc larg de specialisti
ai parteneriatului local, utilizandu-se formulare specifice, prin care s-a dat ocazia sa se identifice,
totodata, si masurile pe care specialistii le-au considerat ca oportune pentru inlaturarea Punctelor Slabe.
Rezultatele acestor activititi au constituit tematica de dezbatere a ntrunirilor cu actorii locali, factorii
interesati din comunitate si din regiune. Evaluarea, obiectiva si detaliata, a tuturor aspectelor pozitive si
negative ale orasului Avrig a facilitat definirea obiectivelor strategice de dezvoltare a comunitatii

precum si definirea directiilor generale de actiune prin care acestea pot fi atinse.

Metodologia de colectare a indicatorilor pentru analiza preliminara

Pentru fiecare din sub-temele enumerate mai sus, echipa de lucru a procedat la:

(1) operationalizarea sub-temelor (in vederea identificarii intr-o etapa ulterioara a liniilor de actiune
si a strategiilor de punere n practica a acestora);

(2) identificarea de indicatori care sa permita realizarea unui profil al orasului Avrig

(3) identificarea surselor (institutii locale si nationale, rapoarte locale si nationale) pentru indicatorii
selectati;

(4) identificarea stakeholderilor potentiali care ar putea oferi informatii suplimentare referitoare la
indicatorii selectati, precum si in etapa de identificare a directiilor de actiune.

Institutiile care au fost contactate in vederea colectarii datelor sunt:

1. Directia de Sanatate Publica a Judetului Sibiu

2. Directia de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sibiu

3. Servicii si birouri Primaria Avrig

4. Directia Regionala de Statistica Sibiu
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5. Casa de Asigurari de Sanatate a Judetului Sibiu

6. Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu

7. Politia Avrig

8. Agentia Pentru Protectia Mediului Sibiu

Catre fiecare din aceste institutii a fost adresata o solicitare de furnizare a datelor despre indicatorii

selectati de echipa de lucru. In cazul institutiilor care nu au dat curs solicitarii scrise, au fost

efectuate interviuri nestructurate cu persoane cheie din fiecare institutie in parte.

PUNCTE TARI SI PUNCTE SLABE ALE ORASULUI AVRIG

FACTOR

Suprafata
administrativa
Intravilanul
localitatii,
fondul locativ

PUNCTE TARI

localizarea in apropierea unor
noduri importante de transport
rutier si feroviar datorita
pozitionarii in centrul tarii;
amplasare favorabila
activitatilor economice
localizare la 25 km de
aeroportul Sibiu

conditii geografice (climatice,
hidro-geologice, pedologice)
foarte favorabile;

existenta de cladiri si spatii
industriale disponibile in
platformele industriale cu dotare
tehnico-edilitara buna;

rezerve de terenuri care pot fi
reconvertite pentru functiuni
diverse;

posibilitati de dezvoltare in
viitor (terenuri neconstruite in
intravilanul localitatii) rezerve
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PUNCTE SLABE

nu a fost definitivata delimitarea
patrimoniului ca domeniu public si
privat;

neconcordanta intre valoarea reala
a imobilelor si pretul acestora pe
piata imobiliara libera;

spatii industriale dezafectate si
aflate in stare avansata de
degradare

pondere mica a locuintelor aflate
sub tutela administratiilor publice
locale;

stare de uzura avansata a
locuintelor;

tendinta de diminuare a fondului de
locuit prin reconversia functionala
a spatiilor,;

insuficienta echipare a unor cartiere
cu dotari complementare
(invatamant, piete agro-alimentare,
spatii verzi, spatii de joaca);



OPORTUNITATI

de terenuri de buna calitate .
pentru practicarea agriculturii,
existenta unui PUG nou
elaborat

suprafata medie
locuibila/locuitor relativ mare,
disponibilitate pentru locuire
diversificata (cladiri colective,
case individuale)

existenta politicilor locale de
achizitionare si transformare a
imobilelor in vederea rezolvarii
problemelor sociale;

imbunatatirea mediului legal si .
institutional in Romania;

extinderea descentralizarii in

toate sectoarele de activitate; .
stabilitate politica interna; .
existenta unor zone /terenuri ce

pot fi valorificate ca si zone de
dezvoltare

existenta unui Plan de .
Dezvoltare Regionala

existenta unei Strategii Judetene

de Dezvoltare

alocarea de terenuri pentru

construire de locuinte ANL

accesarea de fonduri

nerambursabile pentru creerea

de spatii de agreement

dezvoltarea pe orizontala a

orasului Avrig

accesarea de finantari

nerambursabile pentru

reabilitare termica si fonica a
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existenta in zonele de locuit a unor
imobile private in stare avansata de
degradare

AMENINTARI

reorientarea politicii interne a
Romaniei spre un sistem
administrativ centralizat;

Mediu legislativ instabil
Dificultatea economica, juridica si
administrativa de indeplinire a
formalitatilor juridice pentru
bunurile domeniului public si privat
proceduri anevoioase Si costisitoare
de reglementare a situatiilor
imobilelor private aflate in stare de
degradare



FACTOR

Demografie,
forta de munca

locuintelor
dezvoltarea de locuinte uni
familiale Tn zonele rezidentiale

PUNCTE TARI

grad ridicat de toleranta,

populatia orasului fiind alcatuita

din cetateni din toate regiunile
Romaniei veniti sa se incadreze
la unitatile industriale din
zona(pana in anul 1990)

nivel ridicat de calificare
profesionala,

ponderea majora a populatiei
din grupa de varsta adulta (20-
60 ani)

disponibilitate de angajare n
diferite meserii;

dorinta populatiei de a avea
locuri de munca pe teritoriul
orasului

inexistenta conflictelor sociale
majore;

OPORTUNITATI

cresterea mobilitatii populatiei;
imbunatatirea standardelor
educationale ale populatiei;
cresterea continua a populatiei
din grupa de varsta apta de
munca (18-20 ani), cu pregatire
profesionala superioara;
cresterea nivelului de calificare
prin participare la programe de
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PUNCTE SLABE

bilant demografic general negativ;
atitudine denatalista;

lipsa acuta de locuri de munca;
tendinta de crestere a ratei
somajului;

amplificarea migratiei

rata a somajului ridicata datorata
profilului duoindustrial al zonei
dificultati de reintegrare
socioprofesionala a grupurilor
dezavantajate

adaptarea lenta a populatiei mature
si varstnice la schimbarile si
provocarile lumii actuale;
migrarea persoanelor cu pregatire
superioara In special spre marile
orase si strainatate;

capacitate financiara relativ scazuta
a locuitorilor

AMENINTARI

descresterea demografica;

aparitia conflictelor sociale;
migrarea formatorilor profesionali
de varf din invatamatul superior
spre alte domenii sau in alte tari
cresterea somajului Tn randul
absolventilor de liceu;

cresterea ponderii muncii la negru
cu efecte negative asupra pietei



FACTOR

Infrastructura de
circulatie si
echipare edilitara

pregatire profesionala
derulate in cadrul

proiectelor finantate prin
fonduri europene ;

existenta unor reglementari
care stipuleaza acordarea de
facilitati angajatorilor care
creeaza noi locuri de munca;
existenta Strategiei Nationale
Antisaracie

accesarea de finantari destinate
populatiei de etnie roma

PUNCTE TARI

structura urbana-rurala flexibila,
retea de circulatie diversificata
(rutier, feroviar);

aeroportul Sibiu la 25 km
distanta ;

existenta centurii ocolitoare
transportul feroviar al
persoanelor asigurat in toate
directiile de deplasare;
infrastructura tehnica de
alimentare cu apa, canal
alimentare cu energie electrica,
gaze naturale relativ bine
dezvoltate in Avrig;
modernizarea sistemului de
contorizare a alimentarii cu apa,
si cu energie electrica ceea ce
duce la diminuarea pierderilor.
infrastructura de telecomunicatii
este relativ bine dezvoltata
traseu de fibra optica de
telecomunicatie;
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muncii, economiei locale si
asistentei sociale in perspectiva;
scaderea interesului pentru
domeniul industrial din partea
tinerei generatii.

migrarea fortei de munca calificate
invadarea pietei cu produse din
import;

neadaptarea sociala a populatiei de
etnie roma;

PUNCTE SLABE

starea tehnica precara a drumurilor,
strazilor si a cailor ferate;

strazi partial modernizate
inexistenta subventiilor pentru
transportul in comun;

insuficienta unui transport local
catre satele apartinatoare;

pondere redusa a drumurilor
judetene si comunale modernizate;
spatii de parcare si trotuare
insuficiente sau in stare
necorespunzatoare;

lipsa cailor de acces in cladiri
pentru persoanele cu dizabilitati;

existenta unor zone destructurate,
fara dotari urbane cu risc de
segregare sociala;

lipsa traseelor alternative pentru
vehicule cu tractiune animala si
agricole;

lipsa pistelor pentru biciclisti pe



telefonie mobila— alternativa
pentru telefonia fixa;

existenta S.C. ENEV SRL.
Avrig —societate cu capital
majoritar a Consiliului Local
Avrig cu obiect principal de
activitate : producerea,
transportul si distributia energiei
electrice

existenta unei politici locale si a
unui program pentru
mansardarea si izolarea termica
a blocurilor de locuit.

existenta Master Planului pentru
extinderea si reabilitarea
infrastructurii de apa si apa
uzatd in judetele Sibiu si Brasov

OPORTUNITATI

existenta programelor de
infrastructura finantate din
fondurile UE;

posibilitatea atragerii de fonduri
nationale in vederea dezvoltarii
infrastructurii care sa asigure
buna functionare a activitatilor
economice si turistice;
posibilitatea accesarii de
programe pentru finantarea
lucrarilor de prevenire a

77

intreg teritoriul administrativ si mai
ales turistic;

lipsa unei cai de acces directe din
DN catre zona turistica;

amplasare neadecvata a statiilor de
autobuz;

slaba dezvoltare a infrastructurii
tehnico-edilitare in satele
apartinatoare;

lipsa retelei de distributie a apei
potabile in satele Sacadate si
Glimboaca;

slaba asigurare a serviciilor de
telefonie fixa satele apartinatoare;
costul relativ ridicat al aparatelor si
al serviciilor de telefonie mobila;
exista retea de apa si canalizare
nemodernizata;

nivelul scazut al eficientei
energetice si de izolare fonica a
cladirilor;

lipsa lucrari de aparare contra
inundatiilor, lucrari
hidroameliorativ

AMENINTARI

costul ridicat a documentatiilor
preliminare poate impiedica
accesarea fondurilor europene
lipsa fondurilor proprii necesare
pentru dezvoltarea infrastructurii;
dificultatea accesarii finantarilor
nerambursabile datorata necorelarii
conditiilor de eligibilitate intre
diverse programe de finantare;
neincadrarea orasului Avrig in
categoria de solicitanti eligibili



FACTOR

Infrastructura de
sanatate si
asistenta sociala

inundatiilor si calamitatilor
naturale;

o deschiderea administratiei
publice locale pentru
implementarea de proiecte cu
finantare nerambursabild;

 existenta unor programe cu
finantare europeana orientate
spre cresterea eficientei
energetice;

o existenta unor programe cu
finantare europeana orientate
direct pentru protectia mediului
si a naturii;

PUNCTE TARI

scxista o repartitie echilibrata atat ca
numar de persoane deservite/cabinet
medical, cat si in privinta raportului
urban/rural;

dotarile de sanatate existente acopera
necesitatile de urgenta ale orasului si
ale zonei;

sadministratia publica locala asigura

fonduri minime si servicii pentru
protectie sociala
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pentru accesarea fondurilor
nerambursabile.

PUNCTE SLABE

sunitati de sanatate vechi, minim
modernizate;

*legislatia in domeniul asistentei sociale
este in continua schimbare;

«insuficiente servicii si personal
specializat;

simplicarea insuficienta a societatii civile
si a bisericilor in rezolvarea problemelor
sociale comunitare;

e]locuinte sociale insuficiente;

sinexistenta unor Centre pentru: persoane
cu nevoi speciale (exista un numdr mare de
persoane cu dizabilitati) si pentru asistenta

persoanelor victime ale violentei domestic;

*lipsa unui Azil pentru persoanele
varstnice;

*Centru de Permanenta cu functionare in



FACTOR

Infrastructura de
invatamant

OPORTUNITATI

eaplicarea programului national de
evaluare a starii de sanatate a
populatiei;

ecadru legislativ care stimuleaza
implicarea sectorului privat in
furnizarea de servicii sociale;

eaccesare fonduri nerambursabile
pentru dezvoltarea serviciilor sociale
oferite populatiei

PUNCTE TARI

retea de invatamant scolar
diversificata (invatamant clasic in
limbile romana, germana);

ecadre didactice cu inalta pregatire
profesionala, dotari necesare (sali de
curs, biblioteci, laboratoare)

Liceul teoretic Gheorghe Lazar din
Avrig are dotare buna cu echipamente
si materiale ca urmare a reabilitarii,
extinderii si modernizarii din fonduri
europene;

*Scoala generald cu clasele I-VI1I1 din
Avrig are dotare buna cu echipamente
si materiale ca urmare a reabilitdrii si
modernizarii din fonduri oferite de
Banca Mondiala;

OPORTUNITATI
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spatiu inchiriat si cu modernizari minime;
AMENINTARI

ecresterea numarului de probleme medicale
ca urmare a procesului de imbatranire a
populatiei.

ecresterea numarului de cazuri sociale ca
urmare a slabei dezvoltari a economiei
locale

PUNCTE SLABE

eautonomia unitatilor de invatamant este
relativ redusa;

dotare precara a unitatilor de invatamant
din satele apartinatoare cu echipamente si
materiale;

eoferte educationale scolare neracordate la
cerintele de pe piata muncii;

einsuficienta unitatilor prescolare.
*Lipsa unitatilor anteprescolare(cresa)

Liceul Tehnologic Marsa fara investitii in
modernizare in ultimii 25 de ani .

Inexistenta unui Centru Social pentru
copiii din mediu social precar

AMENINTARI



FACTOR

Economie

*Posibilitatea accesarii de fonduri,
nerambursabile pentru formarea
profesionald n sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii bazate pe
cunoastere

*Posibilitatea accesarii de fonduri,
nerambursabile pentru: Infiintare cresa,
pentru Reabilitare si Modernizare Liceu
Tehnologic Marsa si pentru Infiintare
Centru Social

*Posibilitatea accesarii de fonduri,
nerambursabile pentru impulsionarea
copiilor de etnie roma sa urmeze
programul de invatamant prescolar si
scolar

eInfiintarea unei clase cu profil agricol
la Liceul Tehnologic Marsa

PUNCTE TARI

e structura economica
diversificata;

o piata de consum relativ mare;

e predominarea proprietatii
private asupra proprietatii de
stat;

o existenta unei infrastructuri
pentru ramuri industriale
importante (industria sticlei,
industria constructoare de
masini)

o Sistemul bancar dezvoltat, 5
banci
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emigrarea cadrelor didactice din
invatamant spre alte domenii de activitate;

eriscul abandonului scolar in randul
populatiei de etnie roma,

scresterea absenteismului scolar

*scaderea populatiei scolare

PUNCTE SLABE

« structura economica invechita,
utilaje vechi cu uzura fizica si
morala ridicata;

 nivel relativ redus al dezvoltarii
IMM-urilor;

o lipsa unui mecanism de stimulare
selectiva a activitatilor industriale
si de promovare a industriilor
nepoluante si cu valoare adaugata
mare;

e piete agroalimentare nemodernizate

 slaba reprezentare sau lipsa unor
dotari necesare dezvoltarii
economico-sociale (centre
expozitionale, scoli internationale,
parc tehnologic, centre de afaceri,
comerciale, turistice, etc.);



OPORTUNITATI

aplicarea Strategiei nationale de
dezvoltare pe termen mediu;
stabilizarea economiei
nationale;

dezvoltarea si imbunatatirea
legislatiei in domeniul muncii;
restructurarea finantelor
publice;

simplificarea procedurilor
juridice si administrative pentru
incurajarea investitorilor interni
si straini la nivel national
accelerarea procesului de
privatizare;

reglementarea si aplicarea
legislatiei privind proprietatea;
Programe finantate din
Fondurile Structurale si de
Coeziune pentru calificare,
recalificare, specializare Tn
diverse meserii;

oportunitati de finantare a
agentilor economici locali;
cofinantarea din resurse
guvernamentale a proiectelor de
dezvoltare a activitatilor
generatoare de venit;
diversificarea activitatilor
economice n special in sectorul
serviciilor;

promovarea si stimularea
formelor asociative.
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dezvoltare relativ redusa a
infrastructurii de afaceri;

AMENINTARI

cresterea delictelor economice,
dezvoltarea economiei subterane;
legislatie in continua schimbare;
politica nefavorabild pentru
dezvoltarea afacerilor;
adaptabilitate scazuta la schimbare
atat a mediului privat céat si a fortei
de munca;

capacitate redusa de sustinere
financiara;

existenta agriculturii de subzistenta;
conditii impuse de legislatie dificil
de indeplinit de catre agentii
economici autohtoni;

insuficienta pregatire a populatiei si
a agentilor economici n vederea
accesarii si implementarii
proiectelor europene

mediul fiscal si legislativ in
schimbare



FACTOR

Cultura, culte,
agrement

utilizarea tehnologiilor noi in
toate domeniile si posibilitatea
infiintarii unui parc
industrial(centru de energie
regenerabila)

realizarea unei regiuni prin
crearea unei zone de dezvoltare
care sd cuprinda si localitatile
limitrofe.

Dezvoltarea intr-un ritm
accelerat a comertului electronic

PUNCTE TARI

Avrig, centru cultural important
zonal, cu traditie culturala;
apartenenta la orasul Avrig a
unei mari personalitati nationale
GHEORGHE LAZAR.

mediul natural atractiv
patrimoniu cultural divers;
oferta culturala diversificata
(biblioteca, ansambluri artistice,
muzeu, Palatul Brukenthal,
biserici —patrimoniu cultural,
monumente istorice);

mass media dezvoltata (presa
scrisa-cotidian, saptamanal )
apropierea de zone cu potential
cultural foarte dezvoltat (Sibiu,
Alba lulia, Valea Oltului)
intretinerea unui mediu cultural
favorabil (actiuni si evenimente
culturale)
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PUNCTE SLABE

insuficienta integrare in circuitul
cultural national si international;
insuficienta promovare a marelui
carturar roman GHEORGHE
LAZAR .

insuficienta implicare a societatii
civile in viata culturala;

lipsa baza materiala, insuficient
consolidata pe plan local pentru
mass media ;

lipsa unei strategii culturale si de
turism specifice;

oferta de agreement insuficienta.
insuficienta spatiilor pentru
desfasurarea manifestarilor
culturale

insuficienta spatiilor pentru
desfasurarea activitatilor cultural
sportive pentru tineri

lipsa acces direct la traseele
montane din Muntii Fagaras



OPORTUNITATI

crearea unui brand local
GHEORGHE LAZAR
dezvoltarea unor relatii atat
culturale cat si economice cu
mai multe localitati atat din
zona cat si internationale
dezvoltarea unui centru de
informare turistica

accesarea de finantari
nerambursabile pentru
sustinerea si dotarea
ansamblurilor si evenimentelor
traditionale, reabilitarea unor
monumente istorice de interes
local

amplasarea busturilor unor
personalitati avrigene in
intersectiile orasului

posibilitatea atragerii turistilor
si investitorilor prin promovarea
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lipsa transport public de la gara
catre la traseele montane din
Muntii Fagaras

Casa de Cultura degradata si
nefunctionala

insuficienta parcurilor si a locurilor
de agrement

lipsa unei capele

lipsa unei cai de acces directe din

DN catre zona turistica;

AMENINTARI

lipsa fondurilor necesare pentru
dezvoltarea infrastructurii majore
de circulatie;

lipsa fondurilor proprii necesare
pentru realizarea si dezvoltarea
infrastructurii de agreement;
estomparea traditiilor locale odata
cu trecerea timpului.

migrarea turistica catre alte regiuni
sau tari.

lipsa marcii turistice

lipsa politicilor nationale
consecvente referitoare la turism



imaginii orasului.

posibilitatea oferirii diferitelor
forme de turism — turism
cultural, de tranzit, turism
natural, turism acvatic si
balneoclimateric

existenta Master planului
Turistic al judetului Sibiu.
promovarea aeroportului, astfel
incat acesta sa devina un punct
important al plecarilor si
sosirilor de turisti.

organizarea si promovarea unor
competitii sportive la nivel
national care pot fi organizate in
orasul Avrig

realizarea unei partii de schi
dezvoltarea colectiilor
Bibliotecii Publice, organizarea
unui serviciu pentru nevazatori
prin achizitionarea de carti cu
sisteme de citire —voce sintetica.
Modernizarea sistemelor de
expunere si digitalizare a
colectiilor Muzeului Avrig
reabilitarea, conservarea si
valorificarea patrimoniului
cultural si turistic
implementarea unor sisteme
informationale computerizate de
semnalizare a obiectivelor
turistice si culturale

organizarea de spectacole si
concerte ale institutiilor
culturale 1n spatii publice ce
valorifica patrimoniul cultural si
natural — evenimente organizate
in gradina baroca de la Avrig

84



FACTOR

Agricultura

promovarea traditiilor si
obiceiurilor crestine, ca mod de
pastrare a identitatii locale si de
atragere a turistilor
Reabilitarea si dotarea Casei de
cultura

PUNCTE TARI

Unitatea administrativ
teritoriala Avrig cu satele
apartinatoare este catalogata ca
si regiune intermediara avand
in componenta atat localitati
rurale cat si urbane

in Avrig si satele apartinatoare ,
Bradu, Sacadate , Glamboaca se
desfasoara activitati agricole,
agroturistice si turistice precum
si activitati de crestere a
animalelor

Relieful si climatul sunt
favorabile cresterii animalelor
Potential ridicat pentru
agricultura ecologica

Culturi principale : cartoful si
porumbul

Solurile se incadreaza in clasa
de fertilitate medie
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PUNCTE SLABE

populatia ocupata 1n agriculturd a
scazut

resurse financiare insuficiente,
investitii putine
imposibilitatea-accesarii
finantarilor prin programele de
dezvoltare rurala, Avrigul fiind oras
iar cele 3 sate apartinatoare sunt
considerate mediu urban

media de varsta ridicata a celor ce
se ocupa de activitdti agricole,
utilaje agricole invechite,
tehnologii neperformante;
conversia si fardmitarea terenurilor
agricole si inca probleme de
posesiune;

neintretinerea pasunilor;
degenerarea raselor de animale,
rase cu o productivitate scazuta
piata de desfacere redusa, a
produselor pe plan local
inexistenta sectorului de
prelucrarea produselor animaliere;
slaba valorificare a produselor de
padure (fructe de padure, ciuperci
etc.);

interesul scazut al tinerilor pentru
activitdtile agricole;

lipsa promovarii produselor locale
drumuri agricole si de exploatatie



OPORTUNITATI

document de planificare la nivel
regional

accesarea finantarilor
nerambursabile in vederea :

promovarii produselor
alimentare traditionale locale;

procesarii produselor vegetale si
animale;

asocierii producatorilor,
imbunatatirii practicilor agricole
pentru ridicarea productiei,

elaborarii unor politici zonale
de marketing si de accedere pe
alte piete;

crearii de noi ateliere de
producere a unor produse
traditionale

realizarii de culturi energetice

dezvoltaraii unor afaceri n
sectorul agricol

reabilitarii drumurilor de
exploatatie Agricola si
forestiera

reintroducerea procedurii de
premiere anuala a agricultorilor
merituosi

reabilitarea surselor de apa din
zonele de pasunat
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nemodernizate

AMENINTARI

insuficienta informare si educare a
populatiei pentru dezvoltarea
durabild a agriculturii, protectia
mediului;

nerevenirea populatiei tinere
plecate in mediul urban si in
strainatate.

dezechilibrele balantei comerciale
cu accent pe importurile de produse
alimentare

neincadrarea in criteriile de
eligibilitate pentru accesarea de
finantari pe programele de
dezvoltare rurala



FACTOR
Mediu

e Organizarea unor targuri
sezoniere de produse agricole si
a unui targ de genetica animala

e introducerea Avrigului in GAL
TARA OLTULUI

PUNCTE TARI

poluare scazuta a aerului in oras
datorita inchiderii/retehnologizarii
unor agenti poluatori.

existenta unui sistem integrat de
gestionare a deseurilor

existenta unui bogat fond
forestier in imediata apropiere a
orasului, contribuie la imbunatatirea
calitatii aerului.

soluri cu grad ridicat de
fertilitate

existenta unor zone verzi
amenajate si lucii de apa care pot
imbogati microclimatul;

lacul glaciar Avrig din muntii
Fagaras;

resurse de ape dulci si sarate.

OPORTUNITATI

 interesul crescut la nivel
national pentru conservarea
biodiversitatii

 posibilitati de realizare si
extindere a zonelor verzi prin
accesarea de fonduri
nerambursabile ;

o valorificarea superioard a
resurselor locale (paduri,
izvoare)
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PUNCTE SLABE

posibilitati minime de agrement
natural in interiorul zonei ;
insuficienta protectie a apelor
insuficienta implementare a unei
gestiuni ecologice a deseurilor;
solutionarea doar partiala a
problemei céinilor vagabonzi
existenta unor zone predispuse la
dezastre naturale (alunecari de
teren, inundatii)

spatiile verzi deficitare Tn raport cu
numarul de locuitori si suprafata
construita.

AMENINTARI

exploatare nerationala a padurilor
riscul producerii de calamitati
naturale

interes scazut din partea populatiei
si a agentilor economici fata de
colectarea selectiva a deseurilor la
sursa si fatd de problemele de
mediu Tn general

schimbadrile climatice si degradarea



impadurirea terenurilor mediului inconjurator
degradate si neutilizate in
agricultura prin programe
europene

accesarea de finantari
nerambursabile pentru
amenajarea de zone de
agreement natural

accesarea de finantari
nerambursabile pentru lucrari
hidroameliorative

Integrarea intereselor de
conservare a biodiversitatii cu
cele de dezvoltare socio-
economica a comunitatilor
locale din aria celor doua situri
Natura 2000, tinand cont
totodata de trasaturile
traditionale

Respectarea normelor tehnice
silvice in vigoare

Mentinerea la nivelul actual sau
atingerea efectivului optim al
populatiilor speciilor de
importanta conservativa si in
general a tuturor speciilor din
aria naturald protejata

Monitorizarea, cartografierea si
inventarierea efectivelor de
specii protejate dar si a celor
invazive

Realizarea unei infrastructuri
propice dezvoltarii turismului
ecologic
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FACTOR

Administratie
publica

PUNCTE TARI

existenta consiliului local si a
personalului de specialitate cu
experienta in administratia
publica

pregatirea continua a
personalului Primariei.

existenta institutiilor de interes
judetean, (in Sibiu) si local in
Avrig (Judecatorie, Notari
Publici, Oficiul de Cadastru,
Birou Fortele de Munca ,
Incubator de Afaceri ,
Subunitate ISU )

OPORTUNITATI

accesarea de finantari europene
in vederea promovarii unor
politici mai bune de incluziune
sociald si educatie

accesarea de finantari europene
in vederea promovarii ocuparii
fortei de munca si sprijinirea
mobilitatii fortei de munca;

accesarea de finantari europene
in vederea promovarii
incluziunii sociale si combaterii
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PUNCTE SLABE

Legislatie in continua schimbare

Comunicare insuficienta intre
institutiile statului;

Slaba functionare a unor servicii
publice de interes local;

Mediu legislativ supra-reglementat
si proceduri greoaie si ineficiente;

reducerea investitiilor publice;

cladirea subdimensionata in care se
afla Primaria, arhiva
necorespunzatoare

AMENINTARI

capacitate redusa de autofinantare;

politici discriminatorii Tn alocarea
resurselor financiare de la nivele
superioare;

neachitarea impozitelor si taxelor
locale.



saraciet;

o accesarea de finantari europene
in vederea investirii n
educatie, competente si invatare
pe tot parcursul vietii

e accesarea de finantari europene
in vederea dezvoltarii unei
infrastructuri moderne pentru
crestere economica si locuri de
munca

e accesarea de finantari europene
pentru dezvoltarea capacitatii
administrative si cresterii
autonomiei locale;

« aplicarea principiului
transparentei in activitatea
institutiilor publice.

In urma elaborarii Analizei SWOT  s-au utilizat rezultate obtinute in vederea prioritizarii
domentiilor si directiilor de dezvoltare.

A fost solicitata completarea unor chestionare prin care sa se asigure o consultare a opiniei publice cu
privire la directiile de dezvoltare locala ale orasului precum si cu privire la prioritizarea acestora.
Aplicarea chestionarelor a contribuit la fundamentarea obiectivelor de dezvoltare stabilite dupa cum
urmeaza:

. S-au corelat informatiile obtinute si s-au formulat directii de dezvoltare concrete

. S-au formulat obiectivele generale, obiectivele specifice si obiectivele secundare la nivelul
strategiei de dezvoltare

. S-au prioritizat obiectivele dezvoltate in functie de datele obtinute cu ajutorul analizei socio-
economice.
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. S-au elaborat planurile de actiune concrete care sa contribuie la atingerea obiectivelor generale,
specifice, secundare si care sa permita aplicabilitatea strategiei

. S-au stabilit intervale de timp estimative in vederea atingerii obiectivelor formulate.

. S-au corelat obiectivele formulate in cadrul strategiei cu obiectivele de dezvoltare ale oraselor
nvecinate

. S-a corelat strategia  de dezvoltare cu masurile de dezvoltare intreprinse la nivel

national/regional/metropolitan
. S-au corelat obiectivele formulate cu noua perioada de programe 2014-2020.

. S-a propus dezvoltarea unui mecanism de monitorizare/evaluare si actualizare a strategiei de
dezvoltare.
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DOMENII DE ANALIZA

Proiectiile strategice ale orasului Avrig trebuie sa includa factorii strategici cheie care vor
influenta comunitatea pe termen lung. Pentru orasul Avrig acesti factori ar putea fi :

. Repozitionare

. Participare

. Inovatie

. Avantaj competitiv

Avand ca obiectiv strategic major o dezvoltare planificata, durabila, eficienta si echilibrata, in
cadrul procesului de planificare strategica au fost definite urmatoarele domenii de interventie:

« INFRASTRUCTURA SI UTILITATI

« ECONOMIE SI TURISM

« MEDIU

« INVATAMANT, SPORT, CULTURA SI CULTE
« SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA
*ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

Obiectivele specifice vor contribui la dezideratul general, respectiv la cresterea calitatii vietii in
comunitatea din Avrig, prin parcurgerea strategica a unor pasi directionati asigurandu-se un cadru
planificat.

Domeniul de interventie 1: INFRASTRUCTURA SI UTILITATI
Obiective specifice :

e Imbunatatirea si modernizarea infrastructurii de drumuri rutiere pe intreg teritoriul administrativ
al orasului
e reabilitarea si extinderea sistemului de alimentare cu apa pe intreg teritoriul administrativ al
orasului
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e extinderea sistemului de canalizare pe intreg teritoriul administrativ al orasului

e amenajarea trotuarelor si a cailor de acces

e cxtinderea retelei de distributie a iluminatului public cu energie electrica;

e modernizarea iluminatului public in oras prin folosirea energiei regenerabile

e respectarea regulilor de folosire durabild a terenurilor din oras conform planului de urbanism
general, ca instrument de planificare spatial;

Domeniul de interventie 2 : ECONOMIE SI TURISM
Obiective specifice:

e asigurarea cadrului necesar pentru stimularea realizarii de investitii in oras;

e cresterea numadrului de agenti economici privati care isi desfasoara activitatea pe raza orasului;

e accesarea de Programe finantate din Fondurile Structurale si de Coeziune pentru calificare,
recalificare, specializare in diverse meserii;

e promovarea oportunitatilor de finantare a agentilor economici locali;

e promovarea si accesarea programelor de finantare din resurse guvernamentale a proiectelor de
dezvoltare a activitatilor generatoare de venit;

e diversificarea activitatilor economice in special in sectorul serviciilor;

e promovarea si stimularea formelor asociative.

e utilizarea tehnologiilor noi in toate domeniile si posibilitatea infiintarii unui parc industrial
(centru de energie regenerabila)

e realizarea unei regiuni prin crearea unei zone de dezvoltare care sd cuprinda si localitatile
limitrofe.

e dezvoltarea intr-un ritm accelerat a comertului electronic

e promovarea si sustinerea unor tehnici eficiente de marketing pentru produsele traditionale;

e protejarea intreprinderilor mici care desfasoara activitati productive

e construirea si amenajarea unor locuri pentru activitati de petrecere a timpului liber si picnic;

e construirea unei partii de schi

e implementarea proiectelor pentru dezvoltarea zonei turistice;

e sustinerea tuturor actiunilor necesare pentru cresterea potentialului cultural- turistic al zonei

Domeniul de interventie 3 : MEDIU
Obiective specifice:

e dezvoltarea durabila a zonei asigurand in permanenta protectia mediului natural;
e asigurarea infrastructurii necesare pentru prevenirea calamitatilor naturale;
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e promovarea actiunilor de constientizare a populatiei privind protectia mediului si colectarea
deseurilor;

e sustinerea si informarea practicilor de agricultura ecologica;

e Inlaturarea deseurilor din locurile neamenajate;

e programe de plantare a arborilor pentru prevenirea degradarii terenurilor;

e realizarea unui plan strategic de ecologizare;

e accesarea de finantari nerambursabile pentru amenajarea de zone de agreement natural.

Domeniul de interventie 4 : INVATAMANT, SPORT, CULTURA SI CULTE
Obiective specifice:

e dezvoltarea infrastructurii de invatamant la standarde europene;

e asigurarea bazei materiale necesare atat pentru invatamantul prescolar cat si pentru cel scolar si
liceal;

e asigurarea infrastructurii necesare atat in scoli cat si la gradinite pentru practicarea sportului;

e asigurarea accesului neingradit la educatie;

e accesarea de fonduri nerambursabile pentru impulsionarea copiilor de etnie roma sa urmeze
programul de invatamant prescolar si scolar

e orientarea si sprijinirea persoanelor tinere in domeniul formarii si reconversiei profesionale;

e creearea cadrului necesar pentru a oferi sanse persoanelor adulte care nu au loc de munca;

e infiintarea unui centru de tip after-school;

e construirea de noi crese;

e modernizarea terenurilor de sport existente;

e accesarea de finantari nerambursabile pentru sustinerea si dotarea ansamblurilor si evenimentelor
traditionale, reabilitarea unor monumente istorice de interes local

e crearea unui brand local GHEORGHE LAZAR

e reabilitarea, modernizarea si dotarea caminelor culturale si a Casei de Cultura;

e dezvoltarea colectiilor Bibliotecii Publice, organizarea unui Serviciu pentru nevazatori prin
achizitionarea de carti cu sisteme de citire —voce sintetica.

e modernizarea sistemelor de expunere si digitalizarea colectiilor Muzeului Avrig

e reabilitarea, conservarea si valorificarea patrimoniului cultural si turistic

e implementarea unor sisteme informationale computerizate de semnalizare a obiectivelor turistice
si culturale

e cresterea interesului locuitorilor pentru patrimoniul cultural,

e sustinerea lacaselor de cult;

e construirea unei capele
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e promovarea traditiilor si obiceiurilor crestine,

Domeniul de interventie 5 : SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA
Obiective specifice:

e asigurarea serviciilor de sanatate la standarde europene;

e construirea si dotarea unui azil pentru batrani,

e construirea unui centru pentru urgente medicale;

e dezvoltarea infrastructurii de tip social si apoi sprijinirea dezvoltarii societatii civile in domeniul
social;

e sustinerea, dezvoltarea si implementarea programelor de asistentd sociald pentru persoanele
aflate n dificultate;

e incurajarea infiintarii de ONG-uri care sa implice in mediatizarea si respectarea standardelor n
domeniul asistentei sociale.

Domeniul de interventie 6 : ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA
Obiective specifice :

e dezvoltarea serviciilor publice de interes local;

e dezvoltarea capacitatii administrative a primariei;

e aplicarea principiului transparentei in activitatea institutiilor publice.

e crearea de facilitati in toate domeniile pentru familiile de tineri;

e asigurarea dotdrilor necesare pentru situatii de urgenta;

e extinderea sistemului de supraveghere cu camere a orasului.

e accesarea de finantari europene pentru dezvoltarea capacitdtii administrative si cresterii
autonomiei locale; in vederea promovarii ocupdrii fortei de munca si sprijinirea mobilitatii fortei
de munca; in vederea promovarii incluziunii sociale si combaterii saraciei; in vederea dezvoltarii
capacitatii administrative Si cresterii autonomiei locale.
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PLANUL DE ACTIUNI

Scopul unei strategii este si ofere un model de alocare eficienta a resurselor (umane,
financiare, materiale) pentru a se putea asigura eficientizarea activitafilor, in vederea unei dezvoltari
durabile. A fost intocmit astfel un plan de actiuni pentru implementarea masurilor strategice pentru
perioada 2015 - 2020, stabilit in functie de prioritatile identificate in analiza realizata.

Dimensiuni strategice in cadrul planificarii:
-Dezvoltare urbana si planificare spatiala
-Comunitate inovativa, creativa, competitiva
-Oras verde

-Oameni si comunitate, Sanatate si siguranta
-Cultura si identitate locala

-Bund guvernare

Viziunea- proiectie de viitor dezirabil: 2020

*Orasul Avrig isi defineste dezvoltarea In termenii calitatii vietii locuitorilor sai. Avrigul va fi un spatiu
al realizarii individuale si colective, cu cetdteni activi, un mediu economic creativ, complex, dinamic si
competitiv, capabil sd utilizeze resursele intr-un mod integrat si sd ofere o dezvoltare sustenabila a
comunitatii.

*Avrigul va fi un model de bund guvernare, cu o administratie transparenta, progresistd, performanta, in
care cetdteanul va fi partenerul administratiei.

*Avrigul va fi un pol unde cultura, sportul si traditia vor reprezenta factori transversali in organizarea
comunitatii, devenind motorul transformarii sociale si regenerarii urbane.

*Avrigul va fi un oras care promoveaza principiile incluziunii si coeziunii socio-teritoriale, asigurand
participarea grupurilor vulnerabile la deciziile privind prioritatile de dezvoltare.

*Avrigul va dezvolta o retea de comunitati interconectate, un laborator al creativitatii sociale, un oras cu
spirit prietenos si responsabil.
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Strategia de dezvoltare a orasului Avrig are ca obiectiv major dezvoltarea echilibratd a
localitatilor apartinand unitatii teritorial administrative prin stimularea cresterii economice bazate pe
cunoastere, inovatie si implicare, crearea unui climat favorabil, antreprenorilor, dezvoltarea sectorului
turistic, conservarea, promovarea si reabilitarea mostenirii culturale, protejarea efectiva si realizabila a
mediului Inconjurator si valorificarea durabild a resurselor naturale precum si intarirea coeziunii sociale.

Aceasta etapa presupune dezvoltarea pe baza analizei si a concluziilor acumulate a propunerilor
privind alegerile strategice majore ale comunitatii. Principalele obiective strategice trebuie selectate in
urma unei prioritizari bazate pe analiza tuturor informatiilor colectate. Obiectivele strategice trebuie sa
fie in numar limitat si sa se integreze in profilul strategic definit al orasului.

Directii strategice in dezvoltarea orasului
eIntarirea/consolidarea capitalului uman local prin cresterea calitatii vietii
*Constientizarea si valorificarea potentialului de transformare sociald si regenerare urbana al culturii.

*Cresterea implicarii sectorului asociativ in sectoare cheie ale comunitatii i stimularea parteneriatelor cu
alti actori comunitari

» Asumarea consecventd a politicilor si a mesajului multicultural

* Investitii sustinute ale comunitatii in educatia preuniversitara

* Dezvoltarea unor mecanisme si instrumente institutionale incluzive si participative
* Stimularea dinamismului demografic

* Cresterea calitatii actului de guvernare si a calitatii serviciilor oferite si integrarea acestora intr-un
pachet complet;

*Dezvoltarea unor strategii coerente in zona de guvernare
» Adoptarea si asumarea unei strategii de marketing si crearea unei identitati a orasului
* Dezvoltarea unui set de indicatori ai calitatii vietii si serviciilor care sd fie monitorizati constant

* Gestionarea si valorizarea comunitard coerentd si unitard a resurselor cultural-istorice ale spatiului
urban

* Dezvoltarea unor politici coerente de mediu
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......

o0 Valorificarea potentialului economiei locale

o Utilizarea noilor tehnologii ca parte integratd a dezvoltarii comunitatii

o Stimularea politicilor axate pe inovatie si transfer tehnologic in sectorul public si privat
o Stimularea industriilor cu potential creativ

0 Dezvoltarea unei economii de tip ICC (Inovatie, Creativitate, Competitivitate).

 Crearea unei viziuni integrate si a unor mecanisme de cooperare institutionald in ceea ce priveste
dezvoltarea urbana si planificarea spatiala la nivelul intregii zone

Aceste directii vor fi dublate de un plan de actiune axat pe:

[] obiective realiste si masurabile

[J structuri si politici de implementare coerente (la nivel managerial, administrativ, financiar)
[ identificarea responsabilitatilor

[] programare in timp

[] programe operationale integrate

Proiectul de planificare strategicd va fi supus aprobarii Consiliului Local.
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ACTIUNI PLANIFICATE pentru anii 2015-2020 privind implementarea Strategiei de dezvoltare a

orasului Avrig

INFRASTRUCTURA SI UTILITATI

Tip Actiune Perioada de Surse de finantare
Implementare

Reabilitarea si 2015-2020 Fonduri europene /
modernizarea infrastructurii de drumuri, pe Buget national / Buget local
strazile : Eminescu, Prundu Mare, Prundu Mic,
Bisericii, Gheorghe Lazar, Unirii, Nicolae
Balcescu, Mihai Viteazu, Cioplea, Pietrari,
Izvorului, Zorile, Raului, Sticlarilor, Joagarului,
Badea Cartan, Crisan, lazului, Libertatii, Negoiu,
Campului, Stadionului, Noua, Grivitei, Oltului,
Ceferistilor, Garii , Serbota, Pinului, Dealului,
Lacului, drumuri principale sat Sacadate, drumuri
principale sat Glamboaca, drumuri principale sat
Bradu, strazile din Marsa: Uzinei, Carpati, llarie
Munteanu, Corneliu Coposu, Suru, Cindrelu,
Caltun.
Reabilitarea podurilor din sat Sacadate, pod str. 2015-2020 Fonduri europene /
Mihai Viteazu ,Avrig, pod strada Closca Avrig Buget national / Buget local
Realizare sistem de 2015-2020 Fonduri europene /
Alimentare cu apd pentru satele apartinatoare Buget national / Buget local
Sacadate si Glamboaca
Realizare sistem de 2015-2020 Fonduri europene /
canalizare pentru satele apartinatoare Bradu, Buget national / Buget local
Sacadate, Glamboaca
Amenajarea de trotuare publice si alei Marsa si 2015-2020 Fonduri europene /Buget national /
Avrig Buget local
Extinderea si modernizarea sistemului de 2015-2020 Fonduri europene /
iluminat public — folosind energia regenerabila Buget national / Buget local
Construirea de parcari 2015-2020 Fonduri europene /

Buget national / Buget local
Izolarea termica a blocurilor 2015-2020 Fonduri europene /

Buget national / Buget local
Reabilitarea si dotarea Casei de cultura 2015-2020 Fonduri europene /

Buget national / Buget local
Construirea de locuinte uni familiale Tn zonele 2015-2020 Fonduri europene /
rezidentiale Buget national / Buget local
Modernizarea sistemului de 2015-2020 Fonduri europene /

Buget national / Buget local
contorizare a alimentarii cu apa
Reabilitarea drumurilor de exploatatie agricola si 2015-2020 Fonduri europene /

forestiera

Buget national / Buget local
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ECONOMIE SI TURISM

Tip Actiune Perioada de Surse de finantare
Implementare

Asigurarea accesului la programe de updatare tehnologica 2015-2020 Fonduri europene —

sau Programul operational

retehnologizare conform normelor UE regional

Promovarea si prezentarea 2015-2020 Fonduri europene —

pe site-ul Primariei a firmelor mici Programul operational
regional

Promovarea potentialului turistic al zonei 2015-2020 Fonduri europene/ Buget
national / Buget local

Construirea si amenajarea 2015-2020 Fonduri europene / Buget

unor locuri de joacd pentru copii national / Buget local

Construirea si amenajarea 2015-2020 Fonduri europene / Buget

infrastructurii necesare pentru petrecerea timpului liber national / Buget local

de recreere si agrement

Implementarea de proiecte 2015-2020 Fonduri europene / Buget

pentru dezvoltarea zonei turistice national / Buget local

Sustinerea si dezvoltarea

activitatilor agricole si non-agricole

Cresterea capacitatii de autofinantare prin creare de locuri 2015-2020 Parteneriat public privat /

de munca Fonduri europene

Cofinantarea din resurse guvernamentale a proiectelor de 2015-2020 Parteneriat public privat /

dezvoltare a activitatilor generatoare de venit; Centru de Fonduri europene

energie regenerabila Avrig

Organizarea unor targuri sezoniere de produse agricole si 2015-2020 Fonduri europene / Buget

a unui targ de genetica animala national / Buget local

Introducerea Avrigului in GAL TARA OLTULUI 2015-2020 Fonduri europene

Reabilitarea si modernizarea pietei 2015-2020 Fonduri europene / Buget

existente national / Buget local

Implementarea unor sisteme informationale 2015-2020 Fonduri europene / Buget

computerizate de semnalizare a obiectivelor turistice si national / Buget local

culturale

Promovarea: 2015-2020 Fonduri europene / Buget

sproduselor alimentare traditionale locale; national / Buget local

sprocesarii produselor vegetale si animale;

easocierii producatorilor, imbunétatirii practicilor agricole

pentru ridicarea productiei, elaborarii unor politici zonale

de marketing si de accedere pe alte piete;

Dezvoltarea unui centru de informare turistica 2015-2020 Fonduri europene / Buget
national / Buget local

Promovarea diferitelor forme de turism — turism cultural, 2015-2020 Fonduri europene / Buget

de tranzit, turism natural, turism acvatic si

balneoclimateric

national / Buget local
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MEDIU

Tip Actiune Perioada de Surse de finantare
Implementare
Implementarea de programe pentru 2015-2020 Fonduri europene / Buget
constientizarea populatiei privind masurile de mediu national / Buget local
Promovarea programelor 2015-2020 Buget national
pentru agriculturd ecologica
Realizarea unui plan de 2015-2020 Fonduri europene / Buget
ecologizare a orasului national / Buget local/Parteneriat
public privat
Programe de plantare a arborilor 2015-2020 / Buget
national / Buget local
Sustinerea investitiilor Tn 2015-2020 Fonduri europene / Buget
energia alternativa national / Buget local
Conservarea biodiversitatii 2015-2020 Fonduri europene / Buget
national / Buget local
Valorificarea superioara a resurselor locale (paduri, 2015-2020 Fonduri europene / Buget
izvoare) national / Buget local
Impadurirea terenurilor degradate si neutilizate in 2015-2020 Fonduri europene / Buget
agricultura national / Buget local
Amenajarea de zone de agrement natural 2015-2020 Fonduri europene / Buget
national / Buget local
Realizarea de lucrari hidroameliorative 2015-2020 Fonduri europene / Buget

national / Buget local

INVATAMANT, SPORT, CULTURA SI CULTE

Tip Actiune Perioada de Surse de finantare
Implementare
Construire cresa 2015-2020 Fonduri europene / Buget
national / Buget local
Reabilitare si modernizare Liceu Tehnologic Marsa 2015-2020 Fonduri europene / Buget
national / Buget local
Reabilitare si modernizare scoli generale si gradinite 2015-2020 Fonduri europene / Buget
in satele: Bradu, Sacadate, Glamboaca national / Buget local
Reabilitare si modernizare gradinite in orasul Avrig 2015-2020 Fonduri europene / Buget
national / Buget local
Sustinerea si dotarea ansamblurilor si evenimentelor 2015-2020 Fonduri europene / Buget
traditionale, reabilitarea unor monumente istorice de national / Buget local
interes local
Organizarea si promovarea unor competitii sportive 2015-2020 Fonduri europene / Buget
la nivel national care pot fi organizate in orasul Avrig national / Buget local
Dezvoltarea colectiilor Bibliotecii Publice, 2015-2020 Fonduri europene / Buget

organizarea unui serviciu pentru nevazatori prin

national / Buget local
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achizitionarea de carti cu sisteme de citire —voce
sintetica

Modernizarea sistemelor de expunere si digitalizarea 2015-2020 Fonduri europene / Buget

colectiilor Muzeului Avrig national / Buget local

Organizarea de spectacole si concerte ale institutiilor 2015-2020 Fonduri europene / Buget

culturale in spatii publice ce valorifica patrimoniul national / Buget local

cultural si natural — evenimente organizate in gradina

baroca de la Avrig

Promovarea traditiilor si obiceiurilor crestine, ca mod 2015-2020 Fonduri europene / Buget

de pastrare a identitatii locale si de atragere a national / Buget local

turistilor

Infiintarea unui centru tip after-school 2015-2020 Fonduri europene / Buget
national / Buget local

Asigurarea infrastructurii 2015-2020 Fonduri europene / Buget

necesare pentru national / Buget local

practicarea sportului la

gradinite si scoli si in mediul natural

Programe de sprijin a 2015-2020 Fonduri europene / Buget

persoanelor tinere pentru formare si reconversie national / Buget local

profesionala

Sustinerea tuturor licaselor de cult 2015-2020 Fonduri europene / Buget
national / Buget local

Construirea unei capele 2015-2020 Fonduri europene / Buget

national / Buget local

SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA

Tip Actiune Perioada de Surse de finantare
Implementare

Dezvoltarea serviciilor sociale si de sanatate oferite 2015-2020 Fonduri europene / Buget

populatiei national / Buget local

Formarea profesionala in sprijinul cresterii 2015-2020 Fonduri europene / Buget

economice si dezvoltarii bazate pe cunoastere national / Buget local

Construirea si dotarea unui 2015-2020 Fonduri europene / Buget

azil de zi pentru batrani national / Buget local

Asigurarea serviciilor de 2015-2020 Fonduri europene / Buget

sanatate la standarde national / Buget local

europene

Infiintare Centru Social 2015-2020 Fonduri europene / Buget
national / Buget local

Implementarea de 2015-2020 Fonduri europene / Buget

programe de asistenta national / Buget local

pentru persoanele

defavorizate

Implementarea unor proiecte pentru sprijinirea 2015-2020 Fonduri europene / Buget
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tinerilor in
vederea obtinerii unui loc de munca

national / Buget local

Sprijinirea persoanelor 2015-2020 Fonduri europene / Buget
interesate Tn dezvoltarea unei mici afaceri national / Buget local
Implementarea unor politici 2015-2020 Fonduri europene / Buget
pro-active de combatere a somajului national / Buget local
Promovarea programelor 2015-2020 Fonduri europene / Buget
de combatere a saraciei national / Buget local
Dezvoltarea gamei de 2015-2020 Fonduri europene / Buget
servicii pentru persoanele cu handicap national / Buget local
Implementarea unei 2015-2020 Fonduri europene / Buget

campanii Tmpotriva violentei in familie

national / Buget local

ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

Tip Actiune Perioada de Surse de finantare
Implementare
Dezvoltarea capacitatii 2015-2020 Fonduri europene / Buget
administrative national / Buget local
Perfectionarea profesionala a personalului primariei 2015-2020 Fonduri europene / Buget
national / Buget local
Cresterea gradului de 2015-2020 Fonduri europene / Buget
comunicare digitala national / Buget local
Derularea de programe in educatie, competente si 2015-2020 Fonduri europene / Buget
invatare continua national / Buget local
Aplicarea principiului transparentei in activitatea 2015-2020 Fonduri europene / Buget

institutiilor publice.

national / Buget local
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CONCLUZII

Etapa de implementare a unei strategii presupune derularea in paralel a mecanismelor de monitorizare si
evaluare continua a procesului.

Aceste mecanisme trebuie sa defineasca indicatori de monitorizare a implementarii, evaluare a evolutiei
obiectivelor strategice principale si reconfigurare periodica a strategiei. In nici un caz existenta unui
document strategic 2015-2020 nu inseamna imobilitate in ceea ce priveste obiectivele strategice
definite.

In contextul dinamic actual strategia trebuie si cunoasci cel putin o evaluare anuald pentru a isi pastra
relevanta. Mecanismele de monitorizare si evaluare trebuie sa fie structurate pe baza unui parteneriat
administratie-comunitate (structuri de monitorizare permanente, comisii mixte de lucru, procese de
evaluare anuala, etc.).

Strategia de dezvoltare 2015-2020 a fost construita pe baza valorizirii extinse a expertizei existente in
comunitate. Succesul implementarii este direct dependent de existenta unui parteneriat permanent intre
administratia locald si comunitate. Aceasta nu este strategia Primariei si Consiliului Local Avrig, ci
strategia intregii comunitati.

» Se propune constructia a trei grupuri de IME (implementare, monitorizare, evaluare), pe baza
dimensiunilor strategice din procesul de planificare strategica:

a. un grup strategic pe dimensiunea Asociativitate, IncluziuneSociald, Multiculturalism, Tineret,
Sanatate Publica, Sport si comunitate,etc.)

b. un grup strategic pe dimensiunea Dezvoltare economica locald,IT, Culturd , Turism, Marketing
teritorial, Mediu,Siguranta, etc.)

C. un grup strategic pe dimensiunea invatamant

* Grupurile IME cuprind reprezentanti ai comunitatii si ai administratiei si se reunesc de cel putin 3 ori
pe an.

* Anual se organizeaza o intdlnire de evaluare a strategiei care permite analiza dezvoltarii locale si
ajustarea (daca este cazul) parametrilor de dezvoltare strategicd. In cadrul acestei reuniuni anuale de
evaluare se analizeaza si modificari in analiza indicatorilor de calitate a vietii.

Succesul documentului de planificare strategica este direct legat de capacitatea comunitatii de a
operationaliza grupurile IME printr-o actiune comuna a administratiei locale si a societatii civile.

104



La elaborarea strategiei orasului Avrig au stat la baza o serie de documente relevante. Ca si corelare a
documentelor locale, studii si analize elaborate pe parcursul anilor 2008-2014 au mai fost analizate si
documente strategice de nivel European, national, regional si judetean dupa cum arata tabelul de mai jos.

European Strategia Europa 2020

National Strategia Nationald de Dezvoltare 2014-2020

Strategia Nationald pentru Competitivitate Economica 2014-2020

Acordul de Parteneriat cu UE 2014-2020

Strategia formarii profesionale din Romania pentru perioada 2014-
2020

Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabild a Roméniei Orizonturi
2013-2020-2030
Regional Strategia Regiunii de Dezvoltare Centru

Judetean Strategia de dezvoltare a judetului Sibiu 2014-2020
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