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Primaria orasului Avrig organizeaza in data de 22 si 24 aprilie 2024 concurs
pentru ocuparea a 4 posturi vacante de muncitori necalificati pentru zona Mirsa si Avrig,
in cadrul Serviciului de Administrare a Domeniului Public si Privat, pe perioada
nedeterminata, cu durata timpului de lucru de 8 ore pe zi.

Conditii generale, prevazute de art. 15 din Regulamentul cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, aprobat prin HG. nr. 1336/2022.

Conditii specifice:

- studii medii sau generale,

- vechime in specialitatea studiilor nu se solicita.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 10 zile lucratoare de
la data publicarii pe site-ul institutiei, respectiv 04.03.2024, ora 12.00, la sediul
Primariei orasului Avrig.

Examenul se organizeaza dupa cum urmeaza:

- proba practica in data de 22 aprilie 2024, ora 10 la sediul Primariei orasului
Avrig;

- interviul in ziua de 24 aprilie 2024, ora 10 la sediul Primariei orasului Avrig.

Rezultatele probei practice vor fi publicate in data de 22.04.2024, ora 15.00,
acestea putand fi contestate pand in data de 23.04.2024, ora 10.00, iar rezultatul
contestatiilor urmand a fi publicate 1n aceeasi zi, ora 15.00. Rezultatele interviului vor fi
publicate in data de 24.04.2024, ora 14.00, acestea putand fi contestate pana in data de
25.04.2024, ora 10.00, iar rezultatul contestatiilor urmand a fi publicate n aceeasi zi,
ora 14.00. Rezultatele finale ale concursului vor fi publicate in data de 25.04.2024, ora
15.30. Candidatii care vor fi declarati admisi vor fi incadrafi incepand cu data de
01.05.2024.

Dosarele de inscriere la concurs trebuie sa contina in mod obligatoriu urmatoarele
documente:

- formular de inscriere

- actul de indentitate (copie si original)

- copii acte studii

- cazier judiciar

- adeverinta medicala

- adeverinta vechime in munca.

Bibliografia/tematica stabilitd pentru examenul de recrutare este:
- Art. 71, 72 si 73 din Regulamentul Intern al aparatului de specialitate al



primarului orasului Avrig si Serviciile subordonate, aprobat prin Dispozitia
primarului nr. 351/2013;

- Capitolul IV din Legea nr. 319/2006 — a securitatii si sanatatii in munca. cu
modificarile si completarile ulterioare;

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0269523101, Compartimentul
Resurse Umane.
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